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1. Kort beskrivning av programmet och dess komponenter

1.1 Bistandsprogram

Utgangspunkten for Frikyrklig Samverkans bistandsarbete ar ett brett missionsarbete med gamla anor.
FS har genom sina medlemsorganisationer en lang historia av arbete utomlands. De finlandssvenska
frikyrkorna har sant missionarer anda sedan 1890-talet. Det vi idag benamner bistdndsverksamhet har
funnits med som en komponent i detta arbete redan da. Det har varit en lang resa av larande och
genom forsok och misstag har en fokusering pa utbildning och hélsa smaningom vuxit fram. Denna
fokusering har FS tagit fasta pd och byggt sitt bistdndsprogram kring. Saval inom programmets
utbildnings- som halsoaspekt har mal formulerats for programmet. Dessa mal aterfinns i kapitel 5 av
denna arsrapport dar programmets resultat redovisas. En kort beskrivning av programmets tva

aspekter foljer dock nedan.

Utbildning

| programmets utbildningsaspekt ingar utbildning pé individuell niva. T.ex. férskola, grundskola och
yrkesinriktad utbildning. Dels erbjuds utbildning at sarskilt utsatta grupper samt pad omraden dar
samhallet egna resurser ej racker till for att tdcka behovet av utbildning. FS arbetar aven for att pa ett
allmannare plan héja bildningsnivan och kapaciteten i de samhallen dar verksamhet bedrivs. Som en
del av detta sakerstalls ocksd vid behov kapaciteten hos véra samarbetspartner genom

utbildningsinsatser som riktar sig direkt till dessa.

Haélsa

Inom ramen for programmets halsoaspekt ar vart mal att i samarbetslanderna bidra till en battre
folkhédlsa. FS:s verksamhet inom halsovard fokuserar allt mer pa en allman forbattring av folkhalsan i
samarbetslanderna istallet fér konkret halsovardsarbete. Detta gors t.ex. genom upplysningsinsatser
for héjande av halsomedvetenheten. Den konkreta sjukvard som erbjuds ges pa omraden dar den
nationella varden ar bristfallig eller subventioner behdvs for att de fattigaste och mest utsatta ocksa

skall fa tillgang till vard.

Genom forverkligande av bistdndsprogrammet vill FS bidra till arbetet for att de malsattningar som

framkommer i FN:s milleniedeklaration skall nas.

1.2 Kapacitetsutveckling
Vid sidan av den konkreta bistdndsverksamheten har FS under 2010 fortsatt sin satsning pa

kapacitetsutveckling inom Svenskfinland. Vi har en bred folklig férankring i var region, omkring 5400
medlemmar i féreningens medlemsorganisationer. Detta &r en viktig resurs samt den grund FS tar
avstamp fradn i sitt arbete och det stravas efter att intimt knyta medlemmarna {ill
programverksamheten. Samtidig ar det ocksa en svaghet att en stor del av arbetet utférs genom
frivilliga insatser. Behovet av handledning och stdd ar stort. Genom aktiva atgarder utvecklas och
forstarks den langsiktiga beredskapen, hos saval dessa frivilliga som hos personalen, att handha
bistandsprojekt.



2. Bedomning av hur programmet genomforts

Bistandsprogrammets férverkligas genom bistandsprojekt runt om i varlden. Projekten hanteras lokalt
av FS:s samarbetspartners i de olika landerna. Dessa samarbetspartners utgors ofta av kyrkor eller
férsamlingar som har nagon form av anknytning till de frikyrkor som bildar FS. Var och en av FS:s
medlemsorganisationer valjer i det inledande planeringsskedet samarbetspartners for de projekt man
onskar inkludera i FS:s bistandsprogram. Centralt vi valet av samarbetspartners ar att vi tilsammans
kan omfatta den centrala Kristna vardegrund som utgér grundstenen fér FS:s missionsarbete samt
mer specifikt alla delar av det Code of Conducts som FS antagit for sitt arbete. Aven om de flesta
samarbetspartnerna under 2010 var kyrkor var partnerna i Benin och Kirgizistan lokala NGO, i
Brasilien var partnern Oikos som ar en lokal organisation med fokus pa att stdda familjer och i

Afghanistan samarbetade vi med International Assistance mission, en internationell NGO.

Frikyrklig samverkans (FS) bistdndsprogram tar fasta pa att hjalpa fattiga och de mest utsatta
manniskorna runt om i varlden till en dragligare livssituation. Genom langsiktiga insatser vill vi skapa
mojlighet till utkomst och utrota misaren i samhallen dar véara partners verkar. Som en
sammanslutning av finlandssvenska frikyrkor drivs vi av Jesu Kristi uppmaning att "ge mat at de
hungriga och vatten till de torstiga, kla dem som ar nakna, varda de sjuka samt ha omsorg med de

»l

utstotta” . Som vart speciella kall upplever vi att stracka ut en hjalpande hand till de mest utsatta

grupperna; “faderlésa, ankor och framlingen ibland oss™

. Organisationens vision ar "Fran grasrotter till
grasrotter”. Som en foljid av de Kristna varderingar som genomsyrar allt arbete inom vara
medlemsorganisationer aterfinns de manskliga rattigheterna bland de centrala varderingar som ligger

till grund foér FS:s verksamhet. Vi arbetar mot en mer jamlik, mer rattvis och en friskare varld.

Av de enskilda bistandsprojekten genom vilka bistandsprogrammet férverkligas kan de allra flesta
kategoriseras under antingen hélsa eller utbildning. Det ar endast flyktingprojektet i Burundi som inte
riktigt passa i nagon av dessa lador men redan under 2011 inkluderas ocksa i det projektet en
halsoaspekt. Givetvis innehaller ocksd manga av de andra projekten delvis aspekter som inte faller

under dessa kategorier men i huvudsak star de helt i linje med programmet.

! Sedan skall kungen saga till dem som star till héger: 'Kom, ni som har fatt min faders valsignelse, och éverta det rike som har
vantat er sedan varldens skapelse. Jag var hungrig och ni gav mig att ata, jag var torstig och ni gav mig att dricka, jag var
hemlés och ni tog hand om mig, jag var naken och ni gav mig klader, jag var sjuk och ni sag till mig, jag satt i fangelse och ni
besokte mig.” (Matteusevangeliet 25:34-36)

Om en invandrare slar sig ner i ert land, skall ni inte fértrycka honom. Invandraren som bor hos er skall ni behandla som en
infédd. Du skall alska honom som dig sjélv, ni var ju sjalva invandrare i Egypten. (Tredje Moseboken 19:33-34)
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3. Verksamheter

3.1 Bistandsprojekt

Under 2010 hade FS sammanlagt 24 projekt utomlands som stéds av Utrikesministeriet. Forutom
dessa understéddes tre personer via personalbistandet. FS projekt forverkligas i tre varldsdelar i 19
olika lander. Mottagarlander/omraden ar markerade pa kartan i Figur 1 och foljer nedan.

Figur 1: Geografisk spridning av Frikyrklig Samverkans bistandsprojekt.

e Asien: Afghanistan, Filippinerna, Indien, Kambodja, Kirgizistan, Laos, Myanmar, Palestinska
omraden pa Vastbanken och Thailand.
* Afrika: Benin, Burundi, Kenya, Tanzania, Zambia och Zimbabwe

* Latinamerika: Brasilien, Ecuador, Guyana och Surinam.

Av mottagarlanderna finns Benin, Burundi, Kambodja, Laos, Myanmar och Zambia med pa FN:s LDC-
lista Over de minst utvecklade landerna i varlden. Darutover aterfinns Kirgizistan och Zimbabwe pa

FN:s LLDC-lista 6ver landbundna utvecklingslander.

Under 2010 genomférdes féljande inhemska projekt: "Kvalitetsutveckling FS” och "Kvalitetsutveckling
MKF”, "Information och Hemsida” och "Evalueringar’. Tre projekt avslutades under 2010; i Kenya,

Kirgizistan och Myanmar. Under aret startades ett nytt projekt i Benin.

Kenya: Arbetet med yrkesskolan i staden Kiambu i Kenya avslutas for FS:s del efter 2010. Under
projektets gang steg byggnadskostnaderna fran de ursprungliga planerna. Dels pga. stigande
ravarupriser men ocksa for att armeringen i betongvaggarna okats efter en olycka pa orten dar ett
héghus raserades efter haftiga regn. Dock fardigstélls yrkesskolans metallverkstad under 2011 med

utomstdende medel och efter det star alla skolans byggnader fardiga. Sedan maj 2008 har



undervisning bedrivits och verksamheten kommer efter det inledande skedet att vara

sjalvfinansierande.

Kirgizistan: Projektsamarbetet med socialcentret i Kirgizistan inleddes 2004 och har sedan 2005
fungerat under lokal ledning. 2010 var projektets sista ar for FS:s del. For verksamhetens dverlevnad
kravs att de inledande framgangar som gjorts i den lokala medelinskaffningen fortsatter. Den
ekonomiska hallbarheten ar en utmaning infér framtiden. Av storsta vikt ar ocksa att socialcentret

fortsattningsvis far ha ett kompetent ledarskapsteam som langsiktigt kan binda sig till verksamheten.

Myanmar: Forskolans verksamhet ar val etablerad och har under flera ar gett femtiotalet barn den
viktiga daghemsundervisning som behoévs for att barnen skall klara sig i grundskolan.. Personal,
utrymmen och utrustning ar tillrackliga. Intékterna fran verksamheten tacker driftskostnaderna och
med 6kande elevantal torde verksamheten aven i framtiden vara tryggad. Projektstddet fran Finland
behdvs inte langre och projektet ar avslutat per den 31.12.2010. Verksamheten fortsatter nu med
lokala krafter.

Benin: | staden Godomey i Benin inleddes i mitten av &r 2010 uppférandet av ett nytt halsocenter med
speciellt fokus pa infektionssjukdomar, barn- och modravard. Arbetet forsenades dock i ett tidigt skede
efter att omradet drabbats av ovanligt kraftiga stortregn och vagarna blivit ofarbara. Enligt de
ursprungliga planerna skulle verksamheten pa halsocentret ha inletts i slutet av 2011. Efter de
inledande férseningarna kommer det nu att bli en utmaning att halla den tidtabellen. D& verksamheten
kommer igang kommer centret i samarbete med narliggande halsocenter att erbjuda infektions-, barn-
och moédravards- samt laboratorie- och apotekstjanster som bra motsvarar de akuta behov som den
lokala befolkningen har.

Korta projektbeskrivningar éver vart och ett av Frikyrklig Samverkans bistandsprojekt bifogas till denna

arsrapport.

3.2 Katastrofhjalp

Aven under ar 2010 har FS enligt separat éverenskommelse med KEO-30 stott forsandelser av
noddhjalp till Zimbabwe. Det har rort sig om saval medicin som andra férnédenheter vilka i férsta hand
har sants till sjukhuset pa Nyadire missionsstation utanfér staden Mutoko. Foérsandelserna har
koordinerats av Metodistkyrkans internationella hjalporgan United Methodist Committee on Relief
samt The Nyadire Connection (TNC). TNC ar en I6st sammanhallen grupp av individer, férsamlingar
och andra grupperingar fradn framforallt Metodistkyrkan i USA vilka alla pa satt eller annat ar
engagerade i missionsstationen pa Nyadire.

3.3 Personalbistand
Personalbistadndet bestar av kostnader fér expertis som anlitas for uppgifter i utlandet och ar till sin

utformning mycket lyckat da det ger mdjlighet att sanda ut experter, utan att bygga upp ett tungt

projekt kring verksamheten. Detta har nu lett till att tre olika projekt for att undsatta utsatta
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manniskogrupper har kunnat komma igang. Forst kunde projektet for att stéda slummens invanare i
Rio de Janeiro, Braslien sattas igadng fran borjan av ar 2008. Detta projekt ar en direkt foljd av det
arbete vara utsénda via personalbistand astadkommit. Aven Hiv/Aids-arbetet i Ecuador ar ett resultat

av personalbistand.

Med bdrjan 2009 har Anki och Jan Tunér stétts via personalbistandet for att arbeta med member care
vid organisationen International Assistance Mission, IAM i Afghanistan under en period pa 3 ar med
eventuell férlangning. De aker ut cirka 2 ganger per ar for 4 veckor. | april-maj 2010 tillbringade de 5
veckor i landet. En andra period var inplanerad till hdsten men fick uppskjutas éver vintern pga.
fordréjd visumhantering. | Tanzania har Maria Holmberg under manga ar meriterats sig som
projektansvarig och miljovardare. Samarbetspartnerna FPCT har specifikt bett om hennes konsulthjalp
och under 2010 har hon hallit miljioseminarier pa olika platser i landet samt inventerat och gjort upp

utvecklingsplan for ett stort skogsomrade i syddstra Tanzania.

4. Programmarknadsforing, utvecklingskommunikation och utvecklingsfostran

Inom FS sker informationsspridningen pa flera olika nivaer tack vare organisationens struktur. Centralt
genom FS sker detta huvudsakligen via organisationens hemsida (www.frikyrkligsamverkan.fi) samt
via e-post. De enskilda medlemmarna nas dock effektivast genom medlemsorganisationernas egna
informationskanaler samt via de enskilda forsamlingarna. D4 medlemsorganisationer sjalva ansvarar
for insamlingen av egenandelen till projekten skapar detta en bred delaktighet och ett brett intresse for

projekten.

2010 ordnade FS en gemensam sommarkonferens dar aktuell info presenterades och delades ut,
bade via informationsbord men framst via de seminarier som FS ordnade under konferensen. Dessa
gav aven rum fér samtal och fragor. Under aret har flera utlandska gaster fran projektlander varit pa
besdk och under olika méten berattat om situationen i landerna. Aven méten mellan representanter

fran UM och FS utlandska gaster har ordnats.

FS uppehaller en internetsida dar alla projekt i FS presenteras kort.

4.1 Medlemsorganisationerna
Genom medlemssamfundens manadstidningar Korsets Budskap (1200 ex), Missionsstandaret (ca

1000 ex), En Vag (700 ex) och Nya Budbararen (500 ex) sprider FS kunskap om
utvecklingssamarbete bade genom artiklar i den ordinarie texten och genom separata bilagor.
Artiklarna bestar av bl. a. av allménna beskrivningar av situationen i de olika utvecklingslanderna dar
FS arbetar och av personportratt av manniskor som paverkats av de olika projekten.
Medlemssamfunden skickar ocksa regelbundet ut nyhetsbrev och &6vriga informationsbrev géllande

missions- och bistandsverksamheten till de som anmalt intresse for dessa.

Genom insamlingskampanjer som medlemsorganisationerna gjort har man informerat om de aktuella

behoven for bistandshjalp.



4.2 De lokala férsamlingarna
FS har pa olika satt spridit information om bistandsverksamheten genom sina 75 lokalférsamlingars

aktiviteter. Detta har skett bl. a. genom besok av bistdndsarbetare och missionarer som beréattat om
sitt arbete vid olika informationsmdéten. Genom sadana besdk har manniskor badde inom och utanfér
férsamlingarna gjorts delaktiga. Exempelvis har vid de olika medlemsorganisationernas
sommarkonferenser getts aktuell information genom utstallningar, personliga presentationer av en stor
del av de utsanda arbetarna och diskussionsseminarier. Det har ocksa getts mdjlighet till samtal och

diskussion genom tydlig synlighet av de anstallda.

5. Resultat

De resultat som uppnatts inom ramen for FS:s bistdndsprogram redovisas nedan grupperade enligt de
atta mal som formulerats inom programmets tvd komponenter.

5.1 Utbildning

Programmets mal ar att fattiga och utsatta grupper skall fa tillgang till utbildning pa lika villkor
oberoende av kon, etnicitet, handikapp och/eller religion. | sex lander har olika former av undervisning
bedrivits. | en del landerna ges grundlaggande utbildning till barn som annars skulle ha svart att fa
tillgang till sddan. | andra fall handlar det om yrkesutbildning. Exempel pa detta ar:

* | Indien har 200 barn i aldern 7-15 ar fatt bostad, mat, sjukvard och skolgang. Dessutom
deltar drygt 300 elever i skolans undervisning utan att bo pa skolans internat. En 1-arig
yrkeskurs i hushallselektronik har ocksd genomforts. Totalt har omking 700 elever erhallit
grundskoleutbildning i enlighet med det indiska skolsystemets laroplan.

* Vid det sociala centret i Kirgizistan har 99 flickor och pojkar fatt undervisning i engelska och
datateknik som mojliggjort fortsatta studier och gett stdrre mojlighet att fa arbete. Centret leds
framst av kvinnor som far tjana som férebilder och pa olika satt uppmuntra och starka andra
kvinnors sjalvfortroende och mod till egna initiativ.

* | Tanzania har projektet vars mal ar att utvidga och uppgradera den existerande
medieutbildningen i Arusha fortsatt med enligt planerna. Utbildningens registrering hos det
nationella utbildningsministeriet har fullbordats och certifiering har erhallits. 11 studerande har
deltagit i den ett ar langa kusen och 40 personer har deltagit i olika kortare kurser. Det forsta
studentbostadshuset invigdes i mars 2010.

¢ Genom kurser i livskvalitet riktat till kvinnor i olika slumomraden i Rio de Janeiro, Brasilien
byggs kapaciteten hos utsatta kvinnor och de far hjalpmedel att hantera de sociala problem de
moter. 78 facilitatorer utbildades under aret for att halla kurser i livskvalitet och ungefar 250
konsultationer med juridisk radgivning gavs. Som en f6ljd av projektet har kvinnor startat sma
affarsprojekt for att starka familjens ekonomi, borjat studera eller valt att sdka professionell
hjalp for olika halsoproblem.

* | Filippinerna pa 6n Mindanao har daghemmet i Kauran utrustats med nya bdcker och arbetet
med det nya daghemmet p& 6n Leyte har inletts. Utbildningscentret p4d 6n Samal renoverades
under aret och fardigstalls under 2011.

* | Laos erbjuds trearig IT-utbildning pa college-nivd med inriktning p& Linux-operativsystem
samt undervisning i engelska. Under 2010 erholl 44 personer examen fran IT-utbildningen.



Fysiskt handikappade erbjuds mdjlighet till fri utbildning och utgér varje ar éver 10 % av de
studerande, vissa ar betydligt mer an sa.

e Pa de palestinska omradena pa Vastbanken inleddes dagisverksamhet fér barn i aldern 3-6
pa hosten 2009. Inledningsvis deltog 30 barn i undervisningen och fran det andra skolarets
bérjan 1.9.2010 har antalet deltagare varit 60 barn. Dagisverksamheten gar pa engelska sa att

barnen snabbt skall lara sig spraket.

Programmets mal ar att fattiga manniskor skulle fa férbattrade utkomstmojligheter. Detta sker genom
yrkestraning i olika form skall ge battre till anstalining eller fardigheter att starta egna féretag. |

Kambodja ges dock tillgang till resurser for foretagsamhet genom mikrokrediter. Exempel pa detta ar:

* | Kambodja fick 61 olika byagrupper under ar 2010 i landets olika provinser tillgang till nya
resurser i anslutning jordbruket, mikrokrediter for sméaforetagarverksamhet. Vid utgadngen av
aret hade grupper hade 868 deltagare fatt deltagit i projektet genom grupperna. 70% av de
sma projekt som stdds inom grupperna ar nya i respektive byar. Man har alltsa ej tidigare haft
tillgang till stéd fér motsvarande verksamhet.

* | Kenya har yrkesskolan for fattiga ungdomar fardigstallts med undantag av en byggnad som
blir klar under 2011. Undervisningen inleddes i full skala under 2009 och till utgangen av 2010
hade 172 elever utexaminerats. Manga av de utexaminerade har startat egna féretag och
t.o.m. anstallt personal.

e Pa on Mindanao i Filippinerna har landsbygdsutvecklingsprojektet fortsatt med modellfarmer,
daghem och ledarskapsutvecklingskurser. Modellfarmen i Kauran hjalper direkt ca 100
familjer.

* Pa Nyamahanga Teacher's College i Tanzania utbildas grund- och forskollarare i enlighet
med de nationella utbildningsprogrammen. Vid sluteta va aret studerade 391 personer vid
skolan.

* Vid socialcentret i Albouystown Guyana utbildas elever i olika tekniska amnen och FS har
under aret stott tillbyggnaden av en tredje vaning for att svara pa utrymmesbristen som foljt av
socialcentrets vaxande verksamhet. Vid socialcentret i Tapacuma far bybor lara sig
fardigheter som leder till battre utkomstmajligheter.

Programmets mal ar att bidra till en hallbar miljdutveckling genom fokus pa att bevara och aterstalla
narmiljon kring projekten. Detta ar fragor som reflekteras 6ver kontinuerligt under hela projektcykeln.
Bland annat i varje rapport fran projekten behandlas fragan. Ett exempel pa detta ar:
* | Tanzania har miljoseminarier hallits pa tre orter med malet att 6ka den genomgripande
miljdmedvetenheten genom att deltagarna utbildats i tradplantering. Tusentals trad har
planterats och omradet kring Ruo har inventerats samtidigt som en utvecklingsplan har gjorts

upp.

Programmets mal ar att starka vara lokala samarbetspartners organisation. Stor vikt laggs pa god
redovisning av projektarbete och transparens pa alla nivaer. | varje projekt analyserar vi var

samarbetspartners kapacitet i detta avseende och utreder vara mojligheter att finnas till som en



stédande resurs for dem. Forhoppningen och mélsattningen ar att detta pa langre sikt skall kunna
bidra till en 6kad demokratisering och utveckling av det civila samhallet. Exempel pa detta ar:

* | Guyana ingar kapacitetsbyggandet hos samarbetsorganisationen som en konkret del av
projektet. Skrivande av planer och rapporter lars ut liksom aven bokféringskunskaper.

e | alla projekt behandlas fragorna kring behov for och médjligheter till forstarkning av

samarbetspartnerns organisation rutinmassigt i hela projektcykeln. Fragor gallande detta finns

inkludera i de formuldr som anvands.

5.2 Halsa

Programmets mal ar att uppna en lagre barndddlighet och forbattring av mddrars halsa genom
radgivningsverksamhet i halsofragor. Barnadddligheten ar ett stort problem varlden dver och genom
vart och var partners langvariga engagemang i Afghanistan har den identifierats som ett omrade dar vi
har méjlighet att géra konkreta insatser. Ett exempel pa detta ar:

* Halsocentret i Agla Hlazaouto i Benin med mddra- och férlossningsavdelning samt
akutvardsenhet har fortsatt sin verksamhet och cirka 5000 patienter erhdll vard.

* | Barnens By i Tanzania startade 2004 barnhemsverksamhet for barn i aldern 0-2 ar. Under
2010 har den institutionsbaserade vardverksamheten lagts ner. Istdllet har man arbetat med
en plan att stéda moderlésa barn ute i byarna upp till skoldebuten. Omkring 50 barn med stora
stédbehov omfattas av verksamheten.

* 4 BLiSS (Birth Life Saving Skills) kurser holls pa olika orter i Afghanistan. 62 kvinnor deltog i
kurserna och erhdll kunskap om sakra forlossningsrutiner. Genom halsovardsverksamheten
far en stor mangd moédrar och barn fatt vard och information for att sjalva kunna arbeta fér en

halsosammare livsstil.

Programmet mal ar att héja kunskapsnivan och medvetenheten om hygien och smittospridning genom
undervisning i halsolara. Samtidigt byggs grunderna for preventiv halsovard upp. Vikt har lagts vid
kompetens och lokalkdnnedom hos den personal som har hand om denna undervisning. Exempel pa
detta ar:
* | Kambodja har 8 utlandska halsovardsteam med volontarer besokt de byagrupper som
grundats inom runt om i landet. Teamen har genom sitt arbete kompletterat den statliga
halsovarden och férmedlat vart till dver 3000 patienter. 56 remitteringar gjordes for vard pa

sjukhus i Phnom Penh.

Programmets mal ar att 6ka tillgangligheten pa kvalitativ hdlsovard och medicin. Likasa att forbattra
tillgangen till god naring genom livsmedelsdistributionen. Genom FS:s bistdndsverksamhet har ett
halsocenter byggts upp fran grunden. Distribution av livsmedel ar inte var huvudsakliga uppgift utan
nagonting som finns med som en aspekt i nagra projekt eller i samband med katastrofinsatser.

Exempel pa detta ar:
* | Zimbabwe har barnhemsprojektet inte kunnat férverkligas pga. den oroliga situationen i
landet. En del av projektpengarna anvandes istdllet som noédhjalp i form av

medicinforsandelse.
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| Kirgizistan har 16 aldre personer besotkts i sina hem tva ganger i veckan och samtidigt

erhallit understdd i form av mat.

| Wakapoa i Guyana har renoveringen av en halsoklinik sétts. Halsoarbetet pa kliniken ar

samarbete med de lokala myndigheterna pa orten.

Programmets mal ar att distribuera konkreta hjalpmedel fér handikappade samtidigt som
medvetenheten om de handikappades rattigheter har 6kas. Detta ar frdgor som reflekteras over
kontinuerligt under hela projektcykeln. Bland annat i varje rapport fran projekten behandlas fragan.
Exempel pa detta ar:

* | Thailand ges utbildning och social tréaning fér handikappade vid centret i Mae Sariang. 169
klientr féljdes under aret upp under bybesdk med terapi, stéd och rad. 20 barn deltog i
centrets skolférberedande program och 9 blinda eller déva fick ga i specialskola. Tre
seminarier holls for att uppmuntra larare i lokala skolor, ge rad och information till féraldrar,
skolor och myndigheter. Motsvarande undervisning gavs ocksa via lokala radioprogram.
Denna del av verksamheten ar ett samarbete med de lokala myndigheterna.

* | Tanzania holls 5 seminarier med 292 deltagare for att synskadade skall f& 6kad kompetens
att forbattra sin tillvaro. Braille-bécker med olika kunskapsamnen har tryckts och distribuerats
till drygt 5400 personer.

e | alla projekt behandlas dessa fragestallningar rutinmassigt i hela projektcykeln. Fragor

gallande dem finns inkludera i de formular som anvands.

6. Beaktande av genomgripande ledmotiv

De genomgripande teman som utrikesministeriet definierat for finlAndskt bistdndsarbete samt
millenniemalen beaktas i alla delar av FS:s arbete. Dessa beaktas fran boérjan nar organisationens
bistdndsprogram utformas. For vart och ett av de enskilda projekten finns fragestallningar gallande
millenniemalen och de genomgripande teman inkluderade i hela projektcykeln. Genom att paminna
om dem bl.a. i planerings- och rapporteringsformular undviks att de faller i gldmska aven om de inte
skulle finns med som primara fokus i projekten. Likasa bor den lokala regeringens strategier gallande
de projektens verksamhetsomraden beaktas redan i planeringsskedet. Detta kan réra sig om den
lokala strategin for forminskande av fattigdom eller att utbildningsprogram ackrediteras av lokala

myndigheter.

Parisdeklarationens mal om agarskap och anpassning och émsesidigt ansvar forverkligas enligt var
mening val i den praktiska verksamheten genom det projektansvar som vi later ligga hos vara
samarbetspartners. Vi stravar till att den kontroll FS utévar skall gd genom den harmoniserade
rapportering som beskrivs i var bistdndsmanual. P& programniva skall rapporteringen ocksa

mojliggdra en retroaktiv resultatstyrning av kommande projekt.
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7. Bedomning av verkningar och utvardering av resultatens hallbarhet

Under den kommande perioden ar ett av FS:s utvecklingsmal att identifiera och utveckla instrument
for att pa ett systematiskts satt kunna utvardera resultatens héallbarhet. Inom ett flertal av
bistandsprojekten har man haft utmaningar med kontinuiteten i arbetet genom att ansvarspersoner
byts ut i snabb takt. Aven har i Finland har FS en personalstyrka som mycket begransad till sitt antal.
Detta kan leda till utmaningar gallande ansvarsférdelningen under semestrar och andra ledigheter.
Den stora andelen frivilliga inom projekthanteringen bidrar ytterligare till detta. Arbetet har dock en
bred férankring i ett natverk som stracker sig 6ver hela Svenskfinland med lang historia av

engagemang och aktivitet inom bistand.

| mottagarlanderna goér de smaskaliga projekten att atminstone de narmast involverade personernas
liv férandras. Det ar ofta en stor utmaning att fa projektverksamheten att fortsatta pa likartat satt utéver
tiden av FS finansiella stdd. | en del fall har vi ansett att det ar tillrackligt &ven om arbetet inte fortsatter
i samma form. | de projekt dar en tydlig hand-over plan funnits fran bérjan har det varit betydligt |attare
att sakerstélla en héllbar fortsattning av verksamheten. Exempelvis i Brasilien ar framtiden oviss da
det ar en utmaning att hitta lokala donatorer som skulle understdda verksamheten efter att

finansieringen fran Finland upphér 2014.

8. Utmaningar, eventuella problem och férdréjningar

Det finns naturligtvis skillnader i kapacitet mellan vara olika samarbetspartner. Vilket kommer till
uttryck t.ex. i kvaliteten pa administrationen. Kompetensen inom bokféringen behdver starkas pa en
del hall for att minska riskerna for dalig uppféljning och kontroll av ekonomin. Genom grundligare
monitorering och systematisk evaluering stravar vi att tillsammans med samarbetspartnerna forbattra
kvaliteten pa projektadministrationen. De nya handbdckerna tjanar aven detta syfte och har redan lett

till en harmonisering saval av processerna i hemlandet som det material vi far in fran projekten.

Med ett antal av vara samarbetspartners har vi noterat vissa skillnader i vardegrund. Det lokala
engagemanget for verksamheten har blivit lidande i nagra fall dar vi inte delar samma vision. Ett
konkret exempel pa detta ar hur i under flera ar foérsékt ga vidare med en utveckling av barnhemmet
Home of Hope i Zimbabwe. Saval vi som den lokala samarbetspartnern ar 6éverens om hur
barnhemmet bodr utvecklas men som en foljd av situationen i landet har barnhemmet 1&g prioritet i den
vision som samarbetspartnern har for sitt arbete de kommande aren. Utmaningen for var del i att
identifiera dessa situationer ligger ofta i att samarbetspartnern sallan sjalvmant avstar fran bistandet,
aven om man inte kan eller vill avdela kompetenta resurser for hanteringen av det. Det finns ocksé fall
dar vi ser olika pa vikten av att de sjalva ta ansvar for den sociala situationen i sitt egna land.
Skillnaderna i synsatt tydliggors i de fall dar vi har eller har haft finlandsk personal pa plats vilket ockséa

visar pa vikten av regelbundna besok till sdval pagaende som planerade projekt.
| Filippinerna haller den standiga radslan for gerillabvergrepp och andra valdsamheter befolkningen i

ett hart grepp. FS:s verksamhet paverkades inte direkt av denna handelse men en fara finns att de

samhalleliga oroligheterna blir alltfér stora for att verksamheten skall kunna fortsatta. Daremot

12



drabbades projektet under aret av oférdelaktig kursutveckling och lokala kostnadsékningar. En del av
den planerade verksamheten fatt skjutas pa framtiden. Sakerhetssituationen i Lal distriktet i
Afghanistan ar relativt god men verksamheten paverkas av oroligheterna i andra delar av landet. Det
har ocksa visat sig vara en utmaning for var samarbetspartner dar att hitta erfaren personal med

tillracklig expertis samt att engagera utlandsk personal for tillrackligt langa tidsperioder.

| Kambodja har man speciellt inom halsovardstraningen stétt pa en radsla for att anvanda de statliga
halsovardstjansterna som finns i landet. Det finns en oro Over ofillrdckliga personalresurser,
personalens kunskapsniva samt att man skall bli tvungen att betala mutor. P& yrkesinstitutet Quest
College i Laos tvingades man till att flytta verksamheten till nya lokaliteter. En tillaggsbudget
behdvdes for att tacka flyttkostnaderna och elevantalet behdver 6kas fran det nuvarande for att
inkomsterna fran kursdeltagarna skall técka driftskostnaderna. | Zimbabwe har de planerade
byggnadsarbetena pa barnhemmet Home of Hope inte varit mdjliga samtidigt som behovet av
nddhjalp fortfarande kvarstatt och darfor har istallet forsandelser av medicin och férnddenheter sants
till landet.

De individer vi arbetar med i vara mottagarlander har det ofta inte sé bra stallt ekonomiskt uppstar
givetvis en frestelse for dem att utnyttja sin position fo6r personlig vinning. Risken fér korruption finns
alltid med. Det ar en utmaning att visa fortroende for varandra men samtidigt i tillracklig grad halla pa
den interna kontrollen. | denna fraga utnyttjar vi s& mycket som majligt det kontaktnat vi har genom
medlemsorganisationerna. Forseelser har uppdagats men inte i direkt anslutning till vara projekt.
Nagon forskingring av finlandska bistandsmedel har ej uppdagats.

9. System for administration, uppféljning och utvardering samt hur de utvecklats

FS ar ett samarbetsorgan for sex frikyrkor. FS koordinerar bistandsverksamhet fér de fyra ursprungliga
medlemsorganisationerna Finlands svenska, Finlands svenska metodistkyrka, Finlands svenska
pingstmission rf och Missionskyrkan i Finland. Fralsningsarmén i Finland och Finlands svenska
adventkyrka var med i bistindssamarbetet men hade inget eget bistandsprojekt under 2010. Férutom
frikyrkornas arbete koordinerar FS sedan 2007 ocksa ett projekt foér organisationen Martyrkyrkans

vanner, MKV.

FS:s bistdndsarbete ar val férankrat i medborgarsamhallet i Finland sedan langt tillbaka — de flesta av
medlemsorganisationerna ar éver 100 &r gamla. Medlemsorganisationernas lokala férsamlingar har
ett brett natverk. Medlemsorganisationerna ansvarar for och handlagger de enskilda projekten enligt

modeller som byggs upp gemensamt inom FS.

9.1 Frikyrklig Samverkan och Frikyrkan Hjalper

Organisationen Frikyrklig Samverkan leds av en styrelse som bestar en till tvd medlemmar fran varje
medlemsorganisation och en generalsekreterare. For utvecklingsbistdndet finns en oregistrerad
underavdelning till FS, hjalporganet Frikyrkan Hjalper (FH). FH leds av en ledningsgrupp och FH:s

mest centrala funktionen ar att for FS samordna medlemsorganisationernas utvecklingsbistand,
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ansvara fér kommunikationen mellan FS och UM samt kommunikationen till de organisationer som
administrerar bistdnd genom FS. FH ansvarar for att forpliktelserna i partnerskaps- och
finansieringsavtalen med UM uppfylls, ansvarar foér opinionsbildning och information om
bistdndsarbete och mission, samt gor insamlingar for katastrofhjalp. Ledningsgruppen bestar av de
projektansvariga handlaggarna fran de fyra ursprungliga medlemsorganisationerna, samt personalen
vid FS som skoéter arenden gallande utvecklingsbistandet. Martyrkyrkans vanner och Fralsningsarmén
hade 2010 representanter i FH:s ledningsgrupp med ratt att delta och uttala sig i dess méten. Dock
utan beslutanderatt. Denna organisationsstruktur ar under férandring och strukturen kan se
annorlunda ut under 2012-2014.

9.2 Personalstyrka

Medlemsorganisationerna har sin egen administration med styrelser, ledare, administrativ personal
och ansvariga for de olika verksamhetsgrenarna av vilka bistandsprojekten utgoér en del.
Organisationerna planerar, utformar och férordar de projekt som man Onskar att skall inkluderas i
dispositionsplanen. Ansvaret for de projekt, som efter beslut i ledningsgruppen inkluderas i FS:s
bistandsprogram, ligger  hos respektive medlemsorganisation i samarbete med
mottagarorganisationen i landet. Manga lokalférsamlingars medarbetare har starka band till projekt
och reser ut for att stéda och kontrollera verksamheten inom ramen for projektets budget. Darutéver
sprider de information om projekten samt hjalper till med insamlingsverksamhet pa olika satt.
Verksamheten i organisationen baserar sig mycket pa frivilligarbete. Ett brett engagemang och en stor
villighet finns bland de involverade. Detta leder till en kostnadseffektiv verksamhet men innebar ocksa

en kontinuitetsrisk i arbetet.

Det gemensamma arbetet leddes under 2010 av Hakan Nitovuori och Stefan Salonen. Hakan var
under aret anstalld som generalsekreterare med en 25-procentig tjanst delat pa bistand och allmanna
fragor och Stefan var anstalld som bistadndsledare pa 50 %. Mona Groop-Sjoholm arbetade som
bistandskoordinator p4 40 % med bland annat kvalitetsutveckling och administration. Gabriel
Gronroos arbetar pd 20 % som bistandskoordinator framst med administration. Pontus Fred
arbetade pa 40 % som informator for FS samt Mirka Lehto pa varierande procent for kvalitetssakring.
Till de anstalldas uppgifter hor att samordna ansdkningar, rapporter och linjedragningar i samrad med
ledningsgruppen. Bistadndskoordinatorerna ar ocksa anstallda for att arbeta med bistand inom tva av

FS medlemsorganisationer, vilket totalt innebar att de har heltidstjanster.

9.3 Resursutveckling och kvalitetskontroll

FS bistdndsmanualer har fortsatt att ha en viktig roll i administreringen av FS bistdndsarbete. Den
engelsksprakiga manualen innehdller riktlinjer och instruktioner fér projektarbetarna i
mottagarlanderna och den svensksprakiga manualen fokuserar pa projekthanteringsfragor har i

Finland. Dessa utvecklas och uppdateras kontinuerligt.
De anstallda och representanter for FS medlemsorganisationer har under aret regelbundet samlats {ill
projekthanteringstraffar. Under dessa traffar diskuteras de gemensamma strukturerna och rutinerna

och férbattringar gors. Med hjalp av tydligare riktlinjer och instruktioner kan bade arbetet inom FS och
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relationerna till vara samarbetspartners pa faltet administreras lattare. Kontakiten inom
medlemsorganisationerna och FS &r viktig och de olika métestillfallena ger ocksa mdjlighet att utbyta
idéer och lara av varandra. De centralt anstéllda utfér en viktig funktion med att beframja kontakten

mellan FS och medlemsorganisationer.

De anstéllda har deltagit i olika seminarier och méten under aret fér vidareskolning med malet att
standigt forbattra FS  verksamhet. Nagra egna seminarier for personalen och

medlemsorganisationernas representanter anordnades inte under aret.

Stora nivaskillnaderna finns gallande vara samarbetspartners administrativa kapacitet. Gallande en
stor andel av de organisationer vi samarbetar inkluderas ocksa en forstarkning for deras
administration och en hjalp till battre 6vervakning och styrning ("Good governance”). Genom tat
kontakt bade per telefon och e-post samt besdk pa plats far mottagarorganisationerna hjalp att ta steg
i riktning mot en hallbarare och mer genomskinlig administration. Detta leder i langden till battre
mojligheter att genomféra projekt, men ocksa till battre formaga att skéta allman administrativ
verksamhet. De generella administrativa riktlinjer som ges till alla projekt behdver ofta forklaras och
konkretiseras mycket for att de skall férstds och foljas. Det ar en pagaende fortbildningsprocess for
vara samarbetspartner som kraver mycket tid och energi men som ger tydlig utdelning i en stor del av
fallen. Genom de olika medlemsorganisationerna har FS bade volontarer, experter inom ramen for

personalbistandet och utsanda medarbetare.

10. Evalueringar, slutsatser och atgarder for verkstillande av rekommendationer

Tva utomstadende evalueringar gjordes under 2010. | juni evaluerades projektet i Rio de Janeiro i
Brasilien och i oktober evaluerades projektet i Agla Hlazaouto i Benin. Rapporterna fran
evalueringarna har distribuerats inom FS och ifrigavarande medlemsorganisation och har behandlats
respektive ledning. Som konklusion har fér Brasiliens del dragits slutsatsen att projektet behdéver
fortsatta nagra ar till. Darav planeras en fortsatining av projektet 2012-14. Nar det galler
halsoprojekten i Benin fortsatter diskussionen mellan partnerna under ar 2011 och beslut om atgarder
utifrdn observationer och rekommendationer torde fattas vid monitoreringsbesok i september. FS
uppskattar de vardefulla kommentarer och konklusioner som gjorts och beaktar dessa i den fortsatta
projektverksamheten.

Slutrapporterna fran evalueringarna bifogas denna arsrapport.
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11. Ekonomirapport med budgetjamforelse

Det ar fascinerande att konstatera att FS bistdndsprogram har 6verskridit budgeten som uppgjordes
hésten 2009 med 0,1 % = 1764 €. Pa totalplanet har vi alltsa landat mitt i prick.

FS har inte kunnat anvanda hela det nya stéd pa 1.649.000 vi erh6ll som statsbidrag fér programmet
utan férutom de 158.721 som kvarstod fran 2009 6kar denna summa till 224.967 vilken overfors till
2011. Da budgeten nar upp till forvantad nivd men inte det anvanda statsmedlen gor det kan vi

konstatera att till storsta delen har det att géra med att vi i flera omraden har sant ut medel som inte

kunnat anvandas fore arsskiftet.

Beviljat Anvant Sjalvfin. arlig tillvaxt
Totalt bistand statsstod statsstod % bistdnd | beviljat stéd | anvant stéd
2004 687 755 620 000 537 689 | 21,8%
2005 978 538 710 000 755180 | 22,8% | 42,3% 14,5% 40,4%
2006 1125 193 842 455 902 089 | 19,8% | 15,0% 18,7% 19,5%
2007 1394513 | 1187000 | 1123606 | 19,4% | 23,9% 40,9% 24,6%
2008 1521999 | 1313295 | 1266563 | 16,8% | 9,1% 10,6% 12,7%
2009 1791780 | 1526000| 1493391 | 16,7% | 17,7% 16,2% 17,9%
2010 1908117 | 1649000 | 1582754 | 17,1% | 6,5% 8,1% 6,0%
2004 - 10 9407895 | 7847750 | 7661272 | 18,6% | 22,6% 21,2% 24,3%
Beviljat Anvant Sjalvfin. | Arlig Ackum.
Totalt bistand UM-st6d UM-st6d % tillvaxt tillvaxt
2004 688 620 538 | 21,8%
2005 979 710 755 | 22,8% | 42,3% 42,3%
2006 1125 842 902 | 19,8% | 15,0% 63,6%
2007 1395 1187 1124 | 19,4% | 23,9% 102,8%
2008 1522 1313 1267 | 16,8% | 9,1% 121,3%
2009 1792 1526 1493 | 16,7% | 17,7% 160,5%
2010 1908 1649 1583 | 17,1% | 6,5% 177,4%
2004 - 10 9408 7 848 7661 | 18,6% | 19,1%

Tabell 1: Sammandrag éver bistandsverksamhetens finansiering 2004-2010.

Penningsummor redovisade i k€.

Bland de storsta avvikelserna frdn budgeten boér givetvis ndmnas det nya Afghanistan- CDP-LAL
projektet som initierades efter projektperioden. Pga. av doédsfall i familien som resulterade i en
avbruten arbetsperiod dar dessutom forsakringsbolaget ersatte hemresa och férlorade arbetsinsatser,
uppgar ocksa kostnaderna for personalbistand — Afghanistan till bara en minimal summa.

Ecuadors, HIV/AIDS upplysning, ledarskolning har inte kunnat genomféras i tankt omfattning utan
dessa medel har omdisponerats till Guyana och Brasilien.

Benin — Halsocenter TABITA ar ocksa forsenat pga. att en ny plats har valts | samarbete med de
lokala myndigheterna.
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Pga. radande foérhallanden i Zimbabwe ansag vi det ocksd mera andamalsenligt att fortsatta med den

typ av nédinsatser som redan férverkligats under 2009.

De utvecklingsatgarder som var planerade att genomféras i Finland har fullfélits bara till knappt
halften, detta till stor del pa att en mindre personalstyrka och inga externa seminarier anordnats inte

heller har nagon stérre bilaga getts ut.

12. Underskrift

FRIKYRKLIG SAMVERKAN FS rf.

Helsingfors den 31 augusti 2011

Stefan Salonen
Bistandsledare
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1. Ekonomirapport 2010

Organisationens Frikyrklig Samverkan FS rf

[Ekonomirapport 2010

Bilaga till arsrapport

A. Projektverksamhet

Projektnummer och -namn Varaktighet Budget Forverkligade Finansiering ADMIN
Kostnader Anvént Sjélvfinansiering
statsstdd
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" fr. Finland fr. mottagarl.
764FSB01  Thailand, Handikapprojekt, sprakutveckling 2004 - 2008
288FSB04  Zambia, project for orphans

446FSF03 Guyana, Socialt Center 2001-2015 116 000 169 382 145 248 23619 516 17774
457FSFO7 Surinam, Socialt center 2006 -2012 93 000 70 066 60 000 10 066 6875
431FSF08 Brasilien, Kapacitetsutveckling Rio de Janeiro 2007 - 2014 | 76 000 109 059 90 000 16 738 2321 11043
440FSF11 Ecuadors, HIV/AIDS upplysning, ledarskolning 2007 - 2011 24000 1515 1024 491 151
625FSF06 Afghanistan- CDP-LAL 2010 - 2014 36 278 32352 3925 3526

755FSP19 Filippinerna — Multi-Rural Development Project (MF, 2007 - 2012 108 000 154 889 128 800 26 089 15288
645FSP07 Indien, Skolhem, lagstadie + yrkeskurs 2004 - 2011 | 166 000 170 226 127 000 43 226 16 970
745FSP06  iLaos, QuestCollege 2004-2012 | 50000

635FSP05 Myanmar, skola och daghem 2004 - 2010 :

282FSP04 Tanzania, Barnens By, Biharamulo 2004 -2008 ¢

2004 - 2011

100 000

236FSP24 Benin — Halsocenter TABITA 2011-2013 100 000
228FSP22 Burundi -Returning refugee repartiation 2009 - 2011 ¢
998FSF04  Personalbistand 1 60000
"""""""""""""""""""""" 177 256
550FSV01 2007 - 2011 82823] 60000 6199) 16624 6199
998FSHOT  Resursutveckiing - kvalietsutvecking | 56000{ 28804 288050 o i 1679
998FSHO3 Projektplaneringsresor 55000 12157 12157 0 724
998FSH04 Info, hemsida och paverkan 24000 13953 13953 0 0 759
998FSHO02 Evalueringar 24000 37630 37 630 1649
B -1 S 117 177 S | B I 11
SAMMANLAGT [ 1906353 1908 117 1582 754,10 285012 40 352 174 929
0 14,9 % 21% 9.2 %
Sjalvfinansierings % Admin%
E. Administration (hogst 10 % av de totala kostnaderna)
Budget Forverkligade  |Finansiering
Kostnader Anvént Sjalvfinansiering
statsstod
Personalkostnader 96 211
Expeditionskostnader 43732
Avskrivningar
Ovriga kostnader 34 986
SAMMANLAGT 174 929
Varav ingar i programmets projekt rader 174 929
SAMMANLAGT
G. STATSSTODET AKTUELL SITUATION 2007 2008 2009 2010 2011
Korrigering fran tidigarear ~Lr
"""""" Lyft stod som overforts fran foregaende ar ©15937€  79331€  126063€  158721€ 224967€
Stod som lyfts under rapporteringsaret {1187 000 € 1313295€! 1526000€; 1649000¢€!
Anvant stéd | 1123606 € 1266563€: 1493341€; 1582754€!
Oanvant lyft stod som Gverfors pa foljande ar 79331€ 126 063 € 158 721 € 224 967 €
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FRIKYRKLIG SAMVERKAN FS RF
FO-nr 1613130-4

RESULTATRAKNING

FS-EKUMENIK

FS
Intakter

Kostnader
Fordelade 16ner och soc.kostnader
Resor, mat och logi
Medlemsavgifter
Administration

Kostnader totalt

Resultat FS

GEM. KONFERENSER OCH KURSER

Sommarkonferensen
Intdkter
Kostnader
Sommarkonferensen totalt

Pastorsméten
Intdkter
Kostnader

Pastorsmoten totalt

Barn- och ungdomsledardagar
Intékter

Kostnader
Barn- och ungdomsledardagar totalt

Resultat GEM. KONFERENSER O KURSER

FS-EKUMENIK totalt

1.1-31.12.2010

3 900,00

-3 948,50
-410,85
-85,00
-294,65

-4 739,00

-839,00

42 159,03
-35 759,45
6 399,58

0,00
0,00
0,00

806,50
-1928,74
-1122,24

5277,34

4 438,34

1.1-31.12.2009

3 600,00

-2 556,34
-288,05
-85,00
-781,24

-3 710,63

-110,63

0,00
-299,35
-299,35

8 075,00
-8 203,64
-128,64

906,00
-1357,97
-451,97

-879,96

-990,59



FRIKYRKLIG SAMVERKAN FS RF

FO-nr 1613130-4

RESULTATRAKNING

FRIKYRKAN HJALPER
FH-UM

Intikter
UM-stod
UM-stdd egna projekt
Bidrag egna projekt
Intikter totalt

Kostnader
Medlemsorg. (MO)
Egna projekt (800,804,805,806)
Eget admin.projekt (0-proj)
Kostnader totalt

Resultat FH-UM

FH-OVRIGT

Intikter
Allmint
Formedlingsavgift int.
Réntor
Projektintékter
Intikter totalt

Kostnader
Projektutbetalningar
Formedlingsavgift utg.
Administration

Kostnader totalt

Resultat FH-Ovrigt

RESULTAT FRIKYRKAN HJALPER

VERKSAMHETSPERIODENS
OVERSKOTT (- UNDERSKOTT)

1.1-31.12.2010

1 487 159,30
92 544,80
18 226,50
1597 930,60

-1 487 159,30
-92 544,80
-18 226,50

-1 597 930,60

0,00

20,00
188,65
0,62
3773,00
3 982,27

-3 584,35
-188,65
-181,50

-3 954,50

27,77

27,77

4 466,11

1.1-31.12.2009

1481 251,15
87 089,58
21 710,00
1590 050,73

-1 481 251,15
-87 089,58
-21 710,00

-1 590 050,73

0,00

0,00
229,98
20,83

4 599,75
4 850,56

-4 369,76
-229,98
-254,00

-4 853,74

-3,18

-3,18

-993,77



FRIKYRKLIG SAMVERKAN FS RF
FO-nr 1613130-4

BALANSRAKNING

AKTIVA

RORLIGA AKTIVA

Fordringar
Kontofordringar
Forskottsbetalningar
Fordringar bistdndsmedel

Fordringar totalt

Kassa och banktillgodohavanden
Banktillgodohavanden, FS
Banktillgodohavanden, UM

Kassa och banktillgodohavanden totalt

RORLIGA AKTIVA totalt

AKTIVA TOTALT

PASSIVA

EGET KAPITAL

Bal. vinst fran tidigare verksamhetsper., FS/FH
Verksamhetsper. dverskott (- underskott)
Eget kapital FS/FH

Bal. vinst fréan tidigare verks.per., GEM.KONF.
Verksamhetsper. overskott (- underskott)
Eget kapital GEM.KONF.

Eget kapital totalt

FRAMMANDE KAPITAL
Kortfristigt
Kontoskulder
Erhallna forskott UM

FRAMMANDE KAPITAL totalt

PASSIVA TOTALT

1.1-31.12.2010

1 577,38
0,00

129 863,49
131 440,87

11 183,70
100 452,56
111 636,26

243 077,13

243 077,13

1 370,69
-811,23
559,46

1 664,89

527734
6 942,23

7 501,69

10 926,60
224 648,84

235 575,44

243 077,13

1.1-31.12.2009

5162,16
26,00

132 739,14
137 927,30

5 838,16
34 722,22
40 560,38

178 487,68

178 487,68

1 484,50
-113,81
1370,69

2 544,85

-879,96
1 664,89

3 035,58

16 729,81
158 722,29

175 452,10

178 487,68
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Revisionsrapport

Till styrelsen for Frikyrklig Sa

mverkan FS rf samt styrelserna fér berérda medlemsorganisationer gillande mina

granskningar av Frikyrklig Samverkan FS rf:s och dess medlemsorganisationers ekonomiska rapporter ver fran
Utrikesministeriet erhdllna projektstod for utvecklingssamarbetet &r 2010.

1 Uppdraget

Vi har fatt i uppdrag att granska kostnadssammanstillningen av anvindningen av
2010 irs stéd for bistindsarbete som beviljats Frikyrklig Samverkan (FS). Gransk-
ningarna har genomfGrts 1 avsikt att kunna konstatera, att anvindningen av projektstdden
och rapporteringen hérdver i huvudsak #r riktig och grundar sig pé givna stadganden och di-
rektiv.

Sammanstillningen bygger pd projektvisa &rsrapporter som uppgjorts av medlems-
organisationerna, som &r projektansvariga, samt av FS gillande fyra egna projekt.
De redovisade kostnaderna uppgér till totalt 1.908.117 euro. Medlemsorganisatio-
nens revisor har i sin tur granskat redovisningarna och avgett utldtande 6ver
granskningen. Medlemsorganisationerna ar i sin tur ansvariga for att varje utlands-
projekt har en redovisning som bestyrks av en lokal auktoriserad revisor.

De projektansvariga medlemsorganisationerna och deras andel av redovisade kost-
nader samt revisor som utfort granskningen ar:

Finlands Svenska Baptistforbund (FSB) | 9% Anders Lidman GRM

Missionskyrkan i Finland (MKF) 23% | Michael S6derlund CGR

Finlands Svenska Metodistkyrka 7% | Kaj Lindstrom CGR

Martyrkyrkans Vinner 4% Kirsti Kattilakoski GRM

Finlands Svenska Pingstmission (FSPM) | 52% | PwC / Guy Willman CGR

Frikyrklig Samverkan (FS) 5% PwC / Guy Willman CGR
100%

2 Noteringar

Den rapporterade sjalvfinansieringen i utvecklingssamarbetet uppgar till 285 012 €
eller 14,9 % av totalkostnaderna. Tillsammans med sjédlvfinansiering i mottagar-
landerna 40 352 € uppnés kraven pé 15 % egen andel. Den i FS:s ekonomirapport
presenterade administrativa insatsen uppgar till 9,2 % av totalkostnaderna och
motsvarar hirmed villkoren.

PricewaterhouseCoopers Oy, CGR-samfund, PB 1015 (Ostersjétorget 2), 00101 HELSINGFORS
Tel. 09 22 800, Fax 09 174 102, www.pwc.com/fi
Hemort Helsingfors, Finland, FO-nummer 0486406-8
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Finlands Svenska Baptistforbund (FSB):

B Granskningsrapport har erhallits, inga brister rapporterade.

Missionskyrkan i Finland (MKF); Mikael Soderlund:

De redovisade projektkostnaderna motsvarar MKF:s bokforing med 2
undantag. P.g.a ett manskligt misstag blev det bokfort 8.171,35 euro
mera kostnader i bokféringen 4n i projekitredovisningen for projekt
7034 Guyana, FGF Capacity Building. Misstaget upptacktes forst efter
att bokslutet var fastslaget och bokfoéringen kommer att korrigeras
forst 2011. Den andra avvikelsen hinfor sig till Afganistan projekten
dér en del kostnader "internt" har dverflyttats mellan projekten
(totalt stimmer dessa 2 projektredovisningar med bokf6ringen).

Ovriga kommentarer ir att sjilvfinansieringen blev efter mélsittningen
och stannade pé ca 15,24%. De administrativa kostnadernas andel av
totala kostnader var ca 10,2%.

Finlands Svenska Metodistkyrka:

Granskningsrapport har erhéllits, inga brister rapporterade.

Martyrkyrkans Vinner:

Granskningsrapport har erhllits, inga brister rapporterade.

Finlands Svenska Pingstmission (FSPM)

Projekt Quest Collage Laos: Den lokala revisorn svarat “nej” pa frigan "is
the Financial Project Report free of material misstatement?” Eftersom rap-
porten i 6vrigt inte tar upp nigra brister far detta tolkas som ett missfor-
stdnd.

Projekt Agla Health Center Benin: Lokala revisorn kommenterar att ndgra
under forra dret noterade brister rittats till; dirtill att bankavstimningar
inte 4r attesterade, att de anstillda inte 4r registrerade for skatt och sociala
avgifter, samt att 6vergd fran kassa till prestationsbaserad redovisning,
Projekt Tabita Health Center Benin: Lokala revisorns rapport 4r inte mera
in en bekriftelse av in- och utbetalningar samt banksaldot vid arsskiftet.
Projekt Returning Refugee Repatriation Burundi: Lokala revisorn framfor
fyra mindre brister i intern kontroll, bl.a. att personalbonus betalats utan
formellt beslut samt att vissa fakturor saknar *Payment Tax Number”.
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3 Sammanfattning

llman
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Enligt min uppfattning, har projektgranskningarna och revisionen kunnat utforas i
den omfattning god revisionssed forutsatter. Granskningarna har genomforts i av-
sikt att kunna konstatera, att anviindningen av projektstoden och rapporteringen
hirover i huvudsak ar riktig och grundar sig pé& givna stadganden och direktiv.

1 st6d av min granskning anser jag, att den av Frikyrklig Samverkan FS rf till Utri-
kesministeriet avgivna ekonomiska arsrapporten f6r ar 2010 foljer givna direktiv
och att de ekonomiska redovisningsrapporterna for respektive projekt kan, med be-
aktande av ovan framférda kommentarer godkéinnas.

Denna rapport ir avsedd endast fér Frikyrklig Samverkan rf:s och dess medlemsor-
ganisationers interna bruk samt dven som en i Utrikesministeriets anvisningar
nimnd “revisorns sammanfattningsrapport”, som information till Utrikesministeri-
ets enhet for medborgarorganisationer.

Helsingfors den 30 augusti 2011

CGR
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Granskningsberdtitelse

Till partnerskapsorganisationen Frikyrklig Samverkan FS rf och dess medlemsorganisationer

Organisationens ansvar

Revisorns skyldigheter

Utlatande

e

Jag har granskat kostnadsutredningen for perioden 01.01.2010 — 31.12.2010 gillan-
de det stod for utvecklingssamarbete som utrikesministeriet beviljat sin partner-
skapsorganisation Frikyrklig Samverkan FS rf. De redovisade projektkostnaderna
fér denna period utgér sammanlagt 1 908 117 €.

Organisationens projektansvariga Stefan Salonen och Hakan Nitovuori har ansvarat
for programmets drsrapport och ekonomirapport.

Vér skyldighet dr att ge ett utlitande om kostnadsutredningen pa grundval av var
granskning. Revisionslagen forutsitter att vi iakttar yrkesetiska principer. Gransk-
ningen har utforts pa det sitt som forutsitts i anvisningarna for dispositionsgransk-
ning av utrikesministeriets utvecklingssamarbetsbidrag till frivilligorganisationer
och i tillimpliga delar i enlighet med internationella revisionsstandarder. Enligt
dessa standarder planeras och genomfors granskningen for att pa rimlig niva fa be-
kriftat, att &rsrapporten och medféljande kostnadsspecifikationer inte innehéller
viisentliga fel eller brister. Vid granskningen kontrolleras underlaget for sifferupp-
gifter och annan information som presenterats i drsrapporten och medféljande
kostnadsspecifikationer. Vid granskningen bedéms dven redovisningsgrunderna
och uppstillningsformen for &rsrapporten och medféljande kostnadsspecifikationer.

Enligt vAr mening har vi inhdmtat tillrickliga och Andamalsenliga granskningsbevis
som grund for vart utldtande.

Enligt vr mening har programmets bokforing och arsrapportens avsnitt om medel-
dispositionen inklusive specifikationer till visentliga delar utarbetats i enlighet med
partnerskaps- och finansieringsavtalen om utrikesministeriets utvecklingssamar-
betsbidrag till frivilligorganisationer samt i enlighet med bestimmelserna om stats-
understod (statsunderstidslagen 688/2001). Den till utrikesministeriets enhet for
medborgarorganisationer uppgjorda arsrapporten kan godkinnas.

Denna berittelse ar avsedd endast for Frikyrklig Samverkan RS rf, dess medlemsor-
ganisationer samt for Utrikesministeriet i egenskap av understddsgivare och fir inte
overlatas till nigon annan utan vért skriftliga tillstdnd.

Helsingfors den 30 augusti 2011

Pg gewaterhouseCoopers Oy

>

uy Willman
CGR

PricewaterhouseCoopers Oy, CGR-samfund, PB 1015 (Ostersjétorget 2), 00101 HELSINGFORS
Tel. 09 22 800, Fax 09 174 102, www.pwc.com/fi
Hemort Helsingfors, Finland, FO-nummer 0486406-8
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ASIEN

UTBILDNING

755FSP19 Filippinerna Multi-rural Development Project

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf

Projektets namn Multi-rural Development Project/Kombinerad
landsbygdsutveckling (daghem, modelljordbruk och
ledartrdning)

Projektkod 755FSP19

Projektplats Mindanao och Leyte

Ar projektet initierades 2007

Lokal samarbetspartner JIREH MISSION FOUNDATION INC., #6 Eagle St., Marfori II,
Davao City, Philippines. Projektansvarig: Wilfredo D.Castillo
(ledare for JMF), Kenneth Pettersson (FSPM-anstilld)

Bakgrund

Projektmal

Mindanao har varit utsatt for politisk oro och vipnade konflikter under lang tid som
orsakat fattigdom, fordldraloshet och bristande utbildningsmojligheter for barn och
unga. Genom ett kombinerat program av omsorg av barn genom daghem och skola,
modelljordbruk och utbildning av ledare ar projektet avsett for att lindra den
utbredda fattigdomen och bristen pa utbildning pa projektomradet. De goda
erfarenheter man fatt frdn de forsta dren har motiverat de projektansvariga att
utvidga projektet dven till 6n Leyte.

Malsittningen med projektet dr att hjélpa den lokala samarbetsorganisationen att
utvidga sitt hjdlpprogram till att nd dnnu fler barn och unga. Det hir forverkligas
genom: 1. Lantbruksutveckling genom modell-lantbruk 2. Fattigdomslindring for
barn och unga genom daghem och skola 3. Kapacitetsutveckling genom
ledarutbildning

Aktiviteter och resultat

Modellfarmen i Kauran har forbéttrats med en vattenpump och hjilper direkt ca 100
familjer och daghemmet i Kauran har utrustats med nya bocker. Modellfarmverk-
samheten har utvidgats till nya platser och uppbyggandet av centret (daghem,
modellfarmsetablering och ledarskapsutveckling) pa Leyte har startat under aret.
Utbildningscentret pa4 6n Samal (nira Davao) renoverades under aret och fardigstélls
under 2011.

Problem/behov av forandring

Under éret drabbades projektet av ofordelaktig kursutveckling och lokala
kostnadsokningar vilket innebar att en del planerad verksamhet maste skjutas pa
framtiden (ledarutvecklingskurserna), trots en nagot utdkad budget.

Framtidsutsikter/slutsats

Behoven ér fortsatt stora, men projektets art av jordnéra utveckling med t.ex.
modellfarmer som latt kan kopieras, eftersom de inte forutsitter stora investeringar
utan bara ny kunskap, ger verksamheten goda framtidsutsikter.
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645FSP1907 Indien Skolhem, lagstadieskola samt yrkesskola
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Skolhem, lagstadieskola samt yrkesskola

Projektkod 645FSP07

Projektplats Andhra Pradesh, Indien

Ar projektet initierades 2005

Lokal samarbetspartner Christopher Educational and Socioeconomic Development

Bakgrund

Projektmal

association (CESDA) (dgare av projektet) och United
Christian Church in India (UCCI), Director Nalini Winston
(N.N. Asha Latha). P.O.Box 705, Labbipet, Vijayawada
520010, Andra Pradesh

Projektet riktar sig sdrskilt till de fattiga familjer som inte kan bekosta sina barns
skolgang. Skolhemmet i Kodada som startats under &r 2005 har under ar 2010 gett
200 barn i aldern 7-15 ar bostad, mat, sjukvérd och skolgang. Dessutom deltar drygt
300 elever i skolan utan att bo pd internatet. For de allra fattigaste — stenkrossarna
(bonded labourers) — barnen drivs en skola i Kethanakonda med stdd fran projektet
dér upp till 200 barn far grundskolundervisning i enlighet med den indiska
laroplanen. For att ge en del av eleverna en yrkesutbildning har en yrkeskurs (1 &rig)
1 hushallselektronik genomforts med plats for 30 studerande. Skolorna &r
registrerade hos myndigheterna och eleverna deltar regelbundet i de nationella
examensprov som dr gemensamma for alla skolor i Indien.

Att erbjuda skolgang 4t fattiga barn som saknar mdjlighet att besoka skola eller vars
fordldrar inte haft rad att sitta sina barn i skola. Att lata fattiga familjers barn ga i
skola i stéllet for att arbeta. Att hoja barnens hélsotillstind genom hélsovard, hygien
och tillrackligt med mat i samband med skolgangen. Att bereda dem for
vidareutbildning, dven erbjuda yrkesutbildning i viss utstrdckning.

Aktiviteter och resultat

Totalt far alltsa ca 700 elever grundskoleutbildning genom de tre skolorna som
fungerar enligt det indiska skolsystemet och foljer dess liroplan. Manga elever har
uppnétt goda resultat i de nationella examinationerna. Barnen aktiveras genom
fysisk fostran forutom den teoretiska utbildning man fér. Utvecklingen av omréadet
har fortsatt — en byggnad for ldrarbostider har rests pa skolhemmets tomt —
underldttar tillgdngen pa kompetenta lérare.

Problem/behov av forandring

Det finns efterfrdgan pa fler elevplatser dn vad skolan i Kodada initialt kan ta emot.
Omradet dr dock rymligt och man planerar dirfor en utvidgning av skolan i Kodada
for att kunna ta emot dnnu fler betalande elever. Det dr ocksé en viktig strategi med
tanke pa hallbar ekonomisk utveckling.

Framtidsutsikter/slutsats

Skolorna fungerar vil och kan ta emot fler elever, och de som har rad att betala far
hér en bra utbildning. For de allra fattigaste eleverna ér dven framdver den enda
chansen att fa utbildning genom att fa stipendier som faddrar i Finland eller andra
lander bekostar.
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728FSM01 Kambojda Landsbygdsutveckling i Kambodja

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska metodistkyrka

Projektets namn Landsbygdsutveckling i Kambodja/ Community Health and
Agriculture Development (CHAD) in Cambodia

Projektkod 728FSMO1

Projektplats Landsbygden i Kambodja

Ar projektet initierades 2004

Lokal samarbetspartner Methodist Mission in Cambodia och GBGM (General Board
of Global Ministries, The United Methodist Church, USA)

Bakgrund

Projektmal

Projekt for utveckling av jordbruket pa landsbygden 1 Kambodja sker i samarbete
med den lokala Metodistkyrkan i landet. Investeringar gors for att forbattra
jordbrukarnas samt deras familjers situation géllande bevattning, ris- och djurbanker
samt mikrokrediter.

Projektets mal &r att reducera fattighet, frimja hédlsa och 6ka vélbefinnandet for
fattiga jordbrukare. Man vill stdda byagrupper som tar initiativ for och upprétthaller
nya jordbruks- och hélsovardsrelaterade aktiviteter som framjar det lokala
samhillets vdlméende.

Aktiviteter och resultat

Under aret har man fokuserat pé kapacitetsutveckling for tre nyckelgrupper inom
kyrkan: 1) ledningen uppmuntras till en holistisk syn pa arbetet, 2) pastorsgrupper
inom olika nivéer fortsitter med att jobba och utveckla kapacitetstinkande, 3) alla
partners, Finland och USA samt systerkyrkor stoder fortsittningsvis arbetet. Ca 300
pastorer deltog i en utbildning badde inom olika aspekter péd holistiskt arbete samt 1
mobilisering av forsamlingarna. Ledarskapet i ”Social Concerns Comittee” har
tagits Oover av lokalpastorer. 63 forsamlingar grundade egna, nya kommittéer. 8
hilsovéardsteam med volontédrer fran Singapore, Malaysia, South Korea och USA
besokte olika distrikt och kunde komplettera den statliga hélsovidrden med sitt
arbete. Over 3000 patienter fick vard och 56 patienter remitterades till vard pa
sjukhus i Phnom Penh. Over 60 forsamlingar fick information om forebyggande av
HIV-Aids och malaria. I de olika provinserna fick 61 byagrupper lan for; risbanker
(14) och att kopa kor (27), mikrolan (14) och smaskalig foretagsamhet, t.ex.
vavgrupper (6). Det dr alltid en grupp som beviljas 1an och de bestimmer sjélva hur
lanen fordelas. Kvinnor uppmuntras att bade leda gruppen och att vara med och
administrera lanen.

Problem/behov av forandring

For vissa uppgifter, speciellt inom hédlsovardstrdningen, har det varit problem med
att personer som deltagit i kurser flyttat och inte mera dr aktiva dir behoven fanns.
Det finns en riddsla for att anvidnda statliga hélsovardstjénster; fordomar mot
personalen, personalbrist och en ridsla for att vara tvungen att betala mutor for
hilsovérdstjanster.
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Framtidsutsikter/slutsats

Projektet borde vara sjédlvfinansierande efter initieringsskedet. Efter att kyrkan pa
samfundsniva integrerat programmet i forsamlingsarbetet, ses det inte ldngre som ett
sarskilt projekt, utan som ett fortldpande arbete. Detta innebar att kyrkans och
forsamlingarnas ledare fortsétter att involvera sig sjidlva och sina lekmin i arbetet.
En del av hjélpen ir i form av olika slags 1an som aterbetalas med liten rénta.
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9522FSF05 Kirgizistan Socialt center

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS rf./ Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Socialt center, Naryn/Higher Ground Learning Center HGLC
Projektkod 9522FSF05

Projektplats Kirgizistan, Naryn

Ar projektet initierades 2004

Bakgrund

Projektmal

As is true in many parts of Kyrgyzstan, the economy of the Naryn Region has
suffered from the collapse of the Soviet Union. This has resulted in many problems
in the country, such as alcoholism, spousal abuse, crime, corruption and a general
feeling of the people that they can do nothing to help themselves. The goals of the
Higher Ground Learning Center are designed to help combat these problems.

The Higher Ground Learning Center was begun by an American couple in 1999. In
2005 it was turned over to Kyrgyz leaders.

The project goals are to improve the employability of the people of Naryn, to
improve the quality of life for the elderly and to generally help the people to believe
that they can improve their lives. To achieve these goals, the Higher Ground
Learning Center taught English and computer and cared for elderly people in 2010.

Aktiviteter och resultat

In 2010 the Higher Ground Learning Center had 99 students of English in Naryn
city. Sixteen elderly people received help, visits twice per week and food.

In 2010 a Kyrgyz English teacher joined Higher Ground Learning Center and two
native English speaking volunteer teachers came to HGLC.

The number of elderly people served was 16 at the end of the year. This is up from
2009. Some of these people died and some moved to their family’s home. This
number is up because more family members moved out of Naryn leaving their
elderly family members without care.

We purchased a used grass cutting combine in 2009. We cut grass in 2010 but
because of unusual repairs little profit was received.

After several years of seeking support to repair the roads in Dubulu village, a major
supporter was found. HGLC contributed a small amount of money for this project.
The large supporter, Aga Khan University, supplied road building equipment and
general support to complete the work.

The local government invited HGLC to two community events and gave HGLC an
award certificate for good work. This indicates changed attitudes in Naryn about
the HGLC.

Problem/behov av forandring

HGLC now has to continue without support from FS-MKF and it is a challenge for
them to raise enough money to be self supporting although they have made progress
in this area. The continuance of the work is also dependent on a good reliable
leadership team that stays in Kyrgyzstan on a long term basis.
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Framtidsutsikter/slutsats
The funding from Finland came to an en with 2010. The process of ending the
financial support and influence from Finland is eased by the fact that HGLC has
operated without expatriate leadership for more than five years. The Kyrgyz leaders
are genuinely dedicated to the people in a way expatriates may not be, as they know
the people better and they have a sense of personal joy that they can help our fellow
countrymen.
The center has through the English and computer teaching, the social service etc
made a valuable impact in Naryn region and will hopefully continue to do so also
without support from FS-MKF. Now as the funding from Finland has ended they are
focusing even more on ways to become self supporting but are also looking for
support from other organisations.
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745FSP06 Laos Quest College, Art & Media Department
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Quest College, IT, media och hantverksutbildning
Projektkod 745FSP0O6

Projektplats Vientiane, Laos

Ar projektet initierades 2007

Lokal samarbetspartner Life Improvement Foundation of Children and Youth,

Bakgrund

Projektmal

Thailand Projektansvarig: Phonetip Viravongsa,

Projektet stoder Quest College Art & Media Department + SED (Special Education
Department) pa Quest College. Detta projekt ar ett stod till utveckling av Quest
College genom att kanalisera medel till en medialinje och fortsitta stoda de fysiskt
handikappade studerande. 1997 startade utvecklandet av ett utbildningscenter i
huvudstaden Vientiane. Sedan hostterminen 2002 ges en tredrig utbildning pa
College-nivé i informationsteknologi med inriktning p& Linux-operativsystem, samt
undervisning i engelska. En viktig del av projektet dr integrering av fysiskt
handikappade. Projektet forbéttrar yrkesutbildningen for en eftersatt befolkning, ger
handikappade samma mgjligheter, reducerar fattigdom for malgruppen. Quest
College ar registrerad hos myndigheterna som utbildningsinstitution pé "diploma
level". Planer finns nu att uppgradera laroplan och lararkompetens sa att skolan
kunde ansoka om ackreditering pd "bachelor level".

Att forstirka yrkesutbildningen i1 Laos, ge datakunskap pa hog niva, ge goda
kunskaper i engelska, forstarka integreringen av fysiskt handikappade i arbetslivet.
Att bredda utbudet av kurser till att omfatta &ven mediautbildning.

Aktiviteter och resultat

Under aret har 44 personer fatt examen frdn den tredriga IT-utbildningen, dessutom
har engelska kurser och mediautbildning ordnats. Collegets specialinriktning
inkluderar hantverkskurser for handikappade, men ocksé integrering av
handikappade i IT-utbildningen. Mediautbildningen stoder utvecklandet av
produktionen av barnprogram for TV som gors i samarbete med Lao TV.

Problem/behov av forandring

Eftersom skolan blev tvungen att flytta till nya lokaliteter har det tirt pd personella
och finansiella resurser (en tillaggsbudget behdvdes for att ticka flyttkostnaderna i
borjan av aret), vilket tillfalligt minskat kapaciteten att marknadsfora de olika
kurserna. Inkomsterna fran nuvarande antal kursdeltagare ticker inte
driftskostnaderna, 1 framtiden behovs storre antal elever for att skolan ska bli
ekonomiskt sjdlvbarande.

Framtidsutsikter/slutsats

Efter ndgra ar av yttre och inre fordndringar har skolan nu kompetent, laotisk
personal och dverlatande av skolan till den lokala samarbetspartnern planeras ske
under kommande &r. Nu behovs storre fokus pé lokalt dgarskap och dirav
pafdljande anpassning till lokal ekonomi och aktuell situation.
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635FSP05 Myanmar Hope of Life Pre-School

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Hope of Life Pre-School / forskola och daghem

Projektkod 635FSPO05

Projektplats Bayintnaung Mayangone T/S Yangon (Rangoon), Myanmar
Ar projektet initierades 2004

Lokal samarbetspartner Hope of Life Foundation, 1404 Rama IV, Klongtoei,

Bangkok 10110, Thailand

Life Improvement Foundation of Children and Youth,
Thailand, repr. av Mr Ratchakit Sikh

I samarbete med lokala specialister i Rangoon: Mrs Naw

Bath She Ba
Bakgrund
Forskola i centrala Yangon. Under flera ar har verksamheten pagétt och gett ett
femtital barn den viktiga daghemsundervisningen som behdvs for att barnen ska
klara sig i den egentliga skolan. Skolan kunde i bdrjan av aret ta i bruk storre och
mer dndamalsenliga utrymmen som ger goda forutsittningar for fortsatt verksamhet.
Projektmal

Att utveckla forskolverksamhet i centrala Yangon, ge fattiga familjer mojlighet att
ge sina barn en bra start pa skolgangen. Att mojliggora for vardera fordldern att ga
ut i forvarvsarbete och bereda en trygg miljo for barnen under tiden. Att satsa pa en
stimulerande inldrningsmiljé kombinerad med varm omsorg for att ge barnen en god
grund for fortsatta studier.

Aktiviteter och resultat
Under &r 2010 har 30-50 barn varit inskrivna i forskolan. Verksamheten ér
uppbyggd enligt den nationella standarden och under aret har personalen fatt
ytterligare tréning i t.ex. engelska. Barnen far introduktion till engelska, kinesiska
och datoranvéndning. Dessutom har man under terminspausen arrangerat andra
kurser med ungefar lika ménga deltagare.

Problem/behov av forandring
Genom intensifierad marknadsforing planerar man kunna 6ka antalet elever
eftersom man nu har utrymmen som tillater en 6kning.

Framtidsutsikter/slutsats
Skolans verksamhet dr etablerad. Personal, utrymmen och utrustning &r tillrdckliga.
Intékterna fran verksamheten tacker driftskostnaderna och med 6kande elevantal
torde verksamheten dven i framtiden vara tryggad. Projektstodet frdn Finland
behovs inte langre och projektet dr avslutat per den 31.12.2010. Verksamheten
fortsétter nu med lokala krafter.
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550FSV01 De palestinska Seeds of Hope Cultural Center

omradena

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Martyrkyrkans vanner r.f.
Projektets namn Seeds of Hope Cultural Center

Projektkod 550FSVO01

Projektplats Jeriko

Ar projektet initierades 2007

Lokal samarbetspartner Seeds of hope Inc.

Bakgrund

Projektmal

Projektet inbegriper drivandet av ett kulturcentrum. I detta skede bestar
verksamheten av ett engelsksprakigt dagis for 60 barn som gor det mojligt for de
deltagande barnen att 1ira sig engelska redan innan de borjar skolan. Centret har
som mal att 6ka antalet deltagande barn till 75 och senare 90. Dessutom har man
som mal att starta en likadan kulturcenterverksamhet som tidigare bedrevs i Gaza
men som sedermera omojliggjordes av Hamas’ maktdvertagande. Den
verksamheten skulle innefatta kurser i engelska, IT, demokrati och ménskliga
rittigheter for unga vuxna. Vardera utvidgningen forverkligas sa fort finansieringen
mojliggor det.

Projektets mal &r att frimja engelskakunskaper och en atmosfér av hopp, forsoning
och samarbete mellan personer av olika religios bakgrund, savil bland de anstéllda
som bland de barn som deltar i verksamheten. Man strivar efter att ocksé anstilla
personer ur den kristna minoriteten, som p.g.a. sin tro annars har mycket fa
mdjligheter till utkomst.

Aktiviteter och resultat

Dagisverksamheten som inleddes hosten 2009 med 30 barn 1 dldern 3—6 ar har frdn
och med skolarets borjan (1.9.2010) utdkats till 60 barn. Verksamheten gar pa
engelska, si barnen lér sig spraket snabbt. Under aret har antalet heltidsanstillda
okat fran 4tta till nio, och verksamheten stimulerar ocksa i dvrigt sysselséttningen
och ekonomin for olika foretagare i omradet.

Problem/behov av forandring

Inga speciella problem har aktualiserats. Daremot finns det hela tiden behov av och
efterfrgan pa flera grupper och plats for flera barn. Det finns ocksa en efterfragan
pa kurser i engelska, IT, demokrati och ménskliga rittigheter for unga vuxna.

Framtidsutsikter/slutsats

Nérsamhéllets inledande tveksamhet har snabbt forbytts i entusiasm. Hundratalet
barn (enligt uppgift t.o.m. barn till hogt uppsatta palestinska tjanstemén) star i ko for
en plats pd daghemmet, och vuxna hor sig for om arbetsplatser. En utmaning &r att
gora projektet mer sjélvforsorjande, sa att en utvidgning av projektet vore majlig
utan en allt for stor 6kning av finansieringen fran Finland.

39



Frikyrklig Samverkan — korta projektbeskrivningar 2010

AFRIKA

248FSMO02 Yrkesskola i Kiambu

Organisationens svenska namn  Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska metodistkyrka

Projektkod 248FSMO02

Projektplats Kiambu, Kenya

Ar projektet initierades 2005

Lokal samarbetspartner Word of Faith Church, Kiambu
Bakgrund

Projektmal

Forsamlingen 1 Kiambu ar initiativtagare till ett projekt for att bekdmpa fattigdom
och misdr i lokalsamhéllet. Ménga unga kan inte fullfélja sin utbildning pga. de
hoga kostnader som den medfoér. Utan utbildning dr det svart att fa jobb.
Arbetslosheten narmar sig 50 % pé orten. Utan jobb skaffar man sig brod for dagen
pa annat sitt, ofta pa kriminella vigar. Den som &r arbetslos kan inte skédnka sina
egna barn utbildning och pa si sétt fortsatter det onda ekorrhjulet att snurra.

Malet for projektet dr att bygga upp en yrkesskola for s.k. ’school-dropouts”. Det
innebér att de studerande skall inneha elementéra kunskaper sdsom att kunna lésa
och rdkna. Fran den grunden kan man i yrkesskolan skaffa sig en enkel, praktisk
utbildning. De linjer man planerat for ar restaurang-, harfrisor-, skraddar-, dator- och
metallinje.

Aktiviteter och resultat

Under aret som gétt har: - arbetena inom- och utomhus pa koks- och
matsalsbyggnaden slutforts, -arbetena pa gardsplan och parkering &r néstan slutforts,
- elektricitet har dragits till alla byggnader och elarbetena har slutforts, - metall-
verkstadens viggar, rumsindelning och tak har byggts; verkstaden har tre
avdelningar for mekanik, rormokeri och svetsning, - en skild wc-byggnad har
byggts. Undervisning har pagatt sedan maj 2008, det har utexaminerats 172 elever,
2010 borjade 121 nya elever vid skolan. Populédrast ar datorutbildningen 58 % av
studerandena, dérefter skriddarlinjen 28 %, kocklinjen 9 % och hérfrisérlinjen 5 %.
Manga av de utexaminerade har startat egna smaforetag och t.o.m. anstéllt personal.

Problem/behov av forandring

Byggnadskostnaderna har stigit under projektets gang. Dels har rdvarupriserna stigit,
dels har man 6kat armeringen i betongvéggarna efter en olycka pé orten dér ett
hoghus som holl pé att byggas rasade efter héftiga regn. Projektet har utvecklats
under byggnadsaren och nya funktionella idéer har tillfogats.
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Framtidsutsikter/slutsats

Projektet kommer att vara sjélvfinansierande efter initieringsskedet. Undervisning i
mindre skala padbdrjades 2008. Inkomster kommer frén minimala studieavgifter och
fran forsdljning av produkter som framstills i yrkesskolan. Langt innan skolan var
fardigbyggd kunde man borja méta de behov man utgick fran. Den sista byggnaden,
metallverkstaden, fardigstélls 2011. Var andel i projektet tar slut 2010.
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282FSP04 Tanzania Nyamahanga Teacher's College
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Nyamahanga Teacher's College (NTC) / Lararskola

(Nyamahanga College of Early Childhood Education)

Projektkod 282FSP04

Projektplats Biharamulo, Tanzania

Ar projektet initierades 2005

Lokal samarbetspartner Free Pentecostal Churches in Tanzania (FPCT), huvudkontor
i Dar Es Salaam, mangarig samarbetspartner. Lokala
projektansvariga: Jasson Kambuga

Bakgrund

Projektmal

Projektet dr en utveckling av den utbildning pa ett ar som funnits for personal for
forskolor NDCC som fungerat sedan 1990, till utbildning av grundskollérare och i
forldngningen forskolldrare i enlighet med det nationella utbildningsprogrammet.
Genom byggnationer, fortbildning av personal och relevant utrustning uppgraderas
nu kapaciteten till en hogre akademisk niva, samtidigt som skolan kan ta emot fler
studerande.

Nyamahanga Teacher's College &r registrerat hos tanzanianska myndigheter ar 2006
som utbildningsplats for forskol- och grundskolldrare pa "diploma level". 5 av
lararna fér sin l6n av de tanzanianska myndigheterna.

Att fylla behovet av grundskolldrare i Tanzania, att utveckla utbildningen av
forskolldrare och ge unga ménniskor mojlighet till hogklassig utbildning pé ett
eftersatt omréde i Tanzania.

Aktiviteter och resultat

Behovet av lararutbildning dr sa stort att ledningen for skolan beslutat hoja
elevantalet snabbare &n planerat - nu planerar man for 400 lararstuderande fordelat
pa tva arskurser. I slutet av aret hade man 391 studerande. Darfor har det varit
viktigt att utvidga boendeytor, klassrum och andra utrymmen for skolan.

Problem/behov av fordandring

Den snabba tillvixten i elevantal satter naturligtvis press pé utvecklingstakten av
campuset. Tack vare omorganisering av annan verksamhet pa omradet har dock
bostads- och kontorsbehovet kunnat tillgodoses. Eltillforseln dr dock fortfarande en
utmaning, tillsvidare hankar man sig framét med hjdlp av solpaneler och generator i
véntan pa elbolaget ska installera direktlinje till skolan.

Framtidsutsikter/slutsats

Agaren (FPCT) av projektet har en langsiktig plan att utveckla lirarutbildningen och
uppgradera den till hdgre nivéer. Dock har skolan pa denna plats nu sd manga
studeranden som den rimligen kan ta emot. Nya skolenheter planeras darfor att
placeras pa annat hall i landet. Verksamhetsforutséttningarna for det hir centret ar
dock utomordentliga. Trots att man behdver utvecklingsbidrag fran projektbudgeten
dnnu nagra ar, dr det sannolikt att verksamheten i framtiden kan finansiera sig sjalv
genom elevavgifterna med marginal dven for fortsatta investeringar.
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282FSP04 Tanzania Nyamahanga Children's Village

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Nyamahanga Children’s Village (NCV) / Barnens By
Projektkod 282FSP04

Projektplats Biharamulo, Tanzania

Ar projektet initierades 2004

Lokal samarbetspartner Free Pentecostal Churches in Tanzania (FPCT), huvudkontor

Bakgrund

Projektmal

i Dar Es Salaam, méngarig samarbetspartner. Lokala
projektansvariga: Lizia P. Masele, Peter Kuzenza (ordf.)

Barnens By projektet startade &r 2004 inom ramen for den ddvarande
barnhemsverksamheten for utsatta moderldsa barn i alder 0-2 ar. Projektets fokus ar
att utveckla arbetet mot ett by- och familjecentrerat stod for de barn som forlorat sin
mor. Verksamheten som hittills varit beroende av stod fran Norden skall nu ocksé
utveckla stodnéringar (framst kaffeodling, tridplantering) for att sdkra framtida
verksamhet med lokala resurser som bas.

Verksamhetens fokus ér att involvera 6vriga familjemedlemmar i hdgre utstrackning
genom att ha en anhdrig med pa centret och ge denna utbildning i barnavérd.
Inriktningen &r att stodet i framtiden ska kunna ges direkt pa plats i byn och i
familjen sé att institutionsvérd ska kunna undvikas.

Aktiviteter och resultat

Under éret har den institutionsbaserade vardverksamheten lagts ner. I stillet har
uppfoljnings- och vardbesoken i byarna dkat. Man foljer en plan att stoda ett
moderlost barn upp till skoldebuten. Vid besoken i byarna har dven andra familjer
med stora stoddbehov upptickts och malgruppen (ca 50 barn) har darigenom utokats.
Forutom direkta barnavardsrelaterade atgédrder, har man fokuserat pa narings-,
sanitets- och nirmiljévardsundervisning.

Problem/behov av forandring

Byverksamheten ar énnu i vardande satillvida att man utdkar antalet barn/familjer
som ingdr i verksamheten. Avstdnden ar forhdllandevis ldnga vilket &r
resurskrivande, ddremot har omorganiseringen medgett minskade
personalkostnader. Anpassning av verksamheten till nivd med den lokala
inkomstgenereringen dr nu hogprioriterat.

Framtidsutsikter/slutsats

Stod till familjer i byarna for att hjdlpa dem att ta hand om de minsta barnen
kommer att behdvas dven i fortsittningen di barn blir moderldsa av olika orsaker.
Personalen har en gedigen erfarenhet av barnavérd och utvecklar nu verksamheten
sd att allt fler far del av deras know-how forutom den direkta hjdlpen som
formedlas. Verksamheten planeras fa projektstod (med sjunkande trend) &nnu under
3 ar varefter den delen av finansieringen avvecklas och verksamheten fortséitter med
annan finansiering.
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82FSP15 Tanzania Habari Maalum College

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf

Projektets namn Habari Maalum College/Mediaskola mm

Projektkod 282FSP15

Projektplats Arusha, Tanzania

Ar projektet initierades 2007

Lokal samarbetspartner Free Pentecostal Churches in Tanzania (FPCT), huvudkontor
i Dar Es Salaam, méngarig samarbetspartner. FPCT
avdelning ansvarig for projektet: Habari Maalum Media,
director David Diigula, Box 7292 Arusha, Tanzania. E-post:
dd@maalum.org. Projektansvarig Jan-Erik Nyman, (FSPM).

Bakgrund

Projektmal

Habari Maalum College ar ett langsiktigt projekt som startades for att utveckla och
utvidga den nuvarande mediautbildningskapaciteten i Tanzania. Behovet av pélitlig
nyhetsformedling och samhéllsbyggande information &r stort och darfor planerar
man for att 6ka antalet studerande och utveckla utbildningsprogrammet till
hogskoleniva. FPCT har beslutat att samtidigt uppgradera en del av sina ovriga
utbildningsinstitutioner till hdgskoleniva. De forsta arens fokus ligger pé att bygga
ut nodvéndiga lokaliteter for att kunna ta emot flera studerande, samtidigt som man
utvecklar ldroplanerna och personalkapaciteten att motsvara de nya kraven. HMC
har registrerats hos tanzanianska myndigheter (Nacte) och har fatt ackreditering
beviljad av undervisningsministeriet

Att skapa ett utbildningscenter pa akademisk niva med nationell ackreditering
genom att utveckla ldroplanen for den uppgraderade utbildningen. For att
mdjliggora ett 6kande antal studerande kompletteras faciliteterna med ett antal
bostadshus, klassrum, matsal och kok. For att sdkerstilla hallbarheten stirks den
administrativa kapaciteten.

Aktiviteter och resultat

Under aret har mediautbildningen fortsatt enligt plan, med 11 studerande pé den ett-
ar langa kursen. Dessutom har 40 personer deltagit i olika kortare media- resp.
ledarskapskurser. Registreringen hos Tanzanias Undervisningsministerium har
fullbordats och certifikat har utfardats. Formandet av separat administration for
Habari Maalum har péborjats i samarbete med FPCT HQ. Det {forsta
studentbostadshuset invigdes 30 mars 2010.

Problem/behov av forandring

Tomten dér skolan har sin huvudsakliga verksambhet &r trdng och FPCT soker
tillsammans med sina partners en 16sning som skulle ge colleget mer utrymme.
Utvecklingen dr generellt sett snabb i omraddet men dnnu far man kdmpa med
strdmavbrott, vattenbrist och ldngsam internetkontakt. Men pa alla omraden finns
olika 16sningsmodeller, dven om takten &r ldngsammare &n man kunde 6nska.

Framtidsutsikter/slutsats

FPCT:s planer pd att placera flera utbildningsprogram pa denna plats ger klara
synergieffekter och ger béttre ekonomi for skolan och béttre studiemdéjligheter for
studerande som t.ex. vill komplettera mediautbildning med foretagsadministration.
Den internationella priageln pd skolan skapar 6ppenhet for ny kunskap.
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282FSP21 Tanzania Kibreli Capability Strengthening Project

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf

Projektets namn Kibreli Capability Strengthening Project/Stodprogram for
synskadade

Projektkod 282FSP21

Projektplats Arusha, Tanzania

Ar projektet initierades 2009

Lokal samarbetspartner Free Pentecostal Church in Tanzania (FPCT) — (dgare av

Bakgrund

Projektmal

projektet), PO Box 9484, Dar es Salaam, Tanzania. Tel:
+255-(0)22-285140 / Projektansvarig: Suleiman Ibrahim,
FPCT, Arusha, Tanzania

For en synskadad i Tanzania dr livet fyllt av svérigheter; fattigdom, utanforskap,
brist pd utbildning. Kunskap om hélsa och sjukdom, hur man kan forbittra sin egen
situation, dr ingen sjélvklar tillgang. Genom projektet efterstrivas en storre
spridning av och jamnare fordelning av den hjélp for synskadade som star att finna.
Man tar vara pa den tekniska kapacitet som ett tidigare projekt gett organisationen.
Det behovs insatser pd manga olika sitt; litteratur, seminarier, utrustning.

Att fler personer i landets alla regioner far en 6kad kompetens att forbéttra sin
tillvaro, att de forstar vilka fardigheter de behover. Hélsokunskap och lds &
skrivfardigheter dr centrala fokusomriden. Att resurscenter skapas lokalt som ett
resultat av seminarierna och kontakterna med centret i Arusha.

Aktiviteter och resultat

Man genomforde 5 seminarier med totalt 292 deltagare under aret pa olika platser i
landet. Seminarierna fungerade dven som startpunkt for grundande av resurscenter
for synskadade. Braille-bocker med olika kunskapsdmnen har tryckts och
distribuerats till drygt 4500 personer. En ny Braille Printer har inforskaffats och
kontakter med andra blindorganisationer har uppréttats.

Problem/behov av fordandring

Tekniken har gett projektet en hel del huvudbry och eftersom teknisk support inte
finns ndrmare dn Nairobi (270 km) blev den egna produktionen lidande. Men en god
kontakt i Nairobi har kunnat skaffa de reservdelar som behdvts och i och med den
nya printern som producerar dubbelsidiga braillepapper for ungefar halva
papperskostnaden finns det hopp om béttre produktionssikerhet.

Framtidsutsikter/slutsats

Det finns ca 1 miljon synskadade i Tanzania sa behoven dr enorma och genom det
vida ndtverk som FPCT har kontakt med finns det gott om tillfallen att nd ut med
seminarier och material till synskadade. FPCT har ocksé prioriterat program for att
hjilpa handikappade i sina framtidsstrategier sa det finns goda forutsattningar att
verksamheten. Med tvé printrar kan ocksa produktionen utokas till kommersiellt
gangbara artiklar genom samarbete med andra organisationer och t.ex. skolor.

45



Frikyrklig Samverkan — korta projektbeskrivningar 2010

288FSB04 Zambia PAPACH (Project Adressing Problems
Affecting Child headed Households)

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands Svenska Baptistsamfund

Projektets namn PAPACH (Project Adressing Problems Affecting Child
headed Households)

Projektkod 288FSB04

Projektplats Mpatamatu nira Luanshya, Copperbelt district, Zambia

Ar projektet initierades 2008

Lokal samarbetspartner Mpatamatu Home Based Care

Bakgrund

Projektmal

I borjan av 2000-talet stingdes koppargruvorna som var den huvudsakliga
ndringsgrenen i staden Luanshya och omridet har forfallit. Arbetslosheten har lett
till stora sociala problem, prostitution, spridning av HIV och smaningom ett stort
antal fordldralosa barn som har det svart att klara sig i samhéllet. Projektet inriktar
sig pa familjer dér en eller bada fordldrarna dott i aids eller annan sjukdom, och dér
dldsta barnet eller ndgon slidkting fatt axla ansvaret. MHBC samarbetar

med DDCC (District Development Coordinating Committee), DATF (District Aids
Task Force), undervisnings- och hilsoministerier, tva lokala sjukhus och &r erkant
som tuberkulos-diagnostikcenter av Zambiska myndigheter.

Att forbattra livsforhallandena och framtidsutsikterna for foréldraldsa och utsatta
barn samt bevaka deras intressen och ménskliga réttigheter i samhillet.

Aktiviteter och resultat

Aktiviteterna omfattar a) psykosocialt och andligt stod genom volontédrbesok till
familjerna b) hilsovérd c) materiellt stod i form av kldder, skolbdcker, skolavgifter,
mediciner och skoluniformer d) mathjélp i form av majs, undervisning och stdd for
familjernas egna odlingar och e) yrkestraning i olika grenar. Projektet har haft stor
betydelse i de barns liv som via projektet har kunnat fa livskunskaper, battre
sjalvfortroende och en grundskole- eller yrkesutbildning och ddrmed mojlighet att fa
jobb.

Problem/behov av forandring

Manga familjer inom projektet har en liten trddgéardsyta bredvid huset och dessutom
tillgdng till annat land som kunde anvindas for majsodling, men saknar kunskap i
odling och medel att skaffa insatserna for det. Projektet kan forbéttra familjernas
egenforsOrjning genom att satsa pa undervisning i jordbruk och tridgardsodling och
utdelning av odlingsinsatser: fron, godsel, verktyg osv. Arbetslosheten i omréadet &r
fortfarande stor, och dven ungdomar som har fétt en yrkestrining via projektet
behover ytterligare hjdlp i att starta egna smaforetag och att sélja sin yrkeskunskap.

Framtidsutsikter/slutsats

Négra av gruvorna har ppnats pa nytt via kinesiska foretagare, vilket ger arbete och
en mojlighet till utkomst for nagra manniskor, men det finns fortfarande ett stort
antal fordldraldsa barn i omradet som inte far nagon hjilp och ungdomar som har
svért att forsorja sig. Projektet fortsétter sitt arbete att nd malet 350 barn i behov av
hjilp.
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LATINAMERIKA

446FSF03 Guyana Socialt center

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland

Projektets namn Socialt center

Projektkod 446FSF03

Projektplats Guyana; Albouystown, Tapakuma, Hauraruni, Wakapoa

Ar projektet initierades Program med projekt pa olika platser. Forsta projekt
startades 1997

Lokal samarbetspartner Full Gospel Fellowship FGF

Bakgrund

Projektmal

Guyana &r ett mycket fattigt land med stora sociala behov. Det ir brist pé bl.a.
mdjlighet att fa yrkesutbildning. MKF har under ménga ar samarbetat med det
lokala kristna samfundet Full Gospel Fellowship FGF och samarbetet har fungerat
bra. Via FGF stoder MKF bistdndsprojekt pd olika hall i landet.

Programmets mal ar att stoda FGFs mojligheter att erbjuda yrkestraning och andra
sociala stodfunktioner for att hjilpa de utsatta i de aktuella omréddena. De olika
projekten har egna definierade mal.

Aktiviteter och resultat

I Albouystown har MKF under aret stott tillbyggnaden av en tredje vaning pa
socialcenterbyggnaden i Albouystown eftersom behovet av mer utrymme vuxit ar
efter 4r. Den nya enheten och dess aktiviteter gar under namnet "Empowering and
councelling center” och erbjuder fler yrkesinriktade kurser, hdlsovardstjanster och
radgivning. FGF samarbetar med lokala myndigheter gillande de olika hédlsodagarna
som ordnas i Albouystown for lokalbefolkningen da kvalificerad personal kommer
fran hédlsodepartementet for att halla mottagning for tandvard, 6gonvérd och allméin
hilsovard. Tekniska trdningen i Albouystown ar kopplat till det statliga tekniska
institutet.

Tapakuma social center of empowerment startade 2004 och &r beldget i en
amerinidansk by vid Essequibo kusten. MKF har under aret stott den
kursverksamhet som kommit igdng i centerbyggnaden som byggts med stod av FS-
MKEF.

Verksamheten i Hauraruni- Skills training project har under aret fokuserat pa att ta i
bruk det nybyggda snickeriet och dess utrustning genom att utveckla
kursverksamheten.

Wakapoa Health clinic; MKF har under 2010 gett ett litet stdd till renovering av den
hilsoklinik som MKF var med och byggde pd 90-talet i djungelomradet Wakapoa.
Hailsokliniken betjdnar bybor i Wakapoa och nérliggande byar som dérigenom far
vésentligt forkortad fardvédg och bittre tillgang till vard. FGF samarbetar med lokala
myndigheterna gillande hélsoarbetare for Wakapoa hilsoklinik.

MKEF fortsatte under &ret att stdda Capacity Building FGF. Inom ramen for projektet
ar Alfred Aaron anstilld som projektkoordinator for FGFs sociala projekt. Under
aret har han bl.a. ordnat kurser 1 projektplanering, rapportskrivande och bokforing
med malet att stirka FGFs ledare inom administration och ekonomihantering for att
de bittre ska kunna genomfora projektarbetet. Det har skett visentliga forbattringar
genom projektet.

I Albouystown, Tapakuma och Hauraruni har hus byggts for att facilitera
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projektaktiviteterna. Det har inte funnits ldmpliga byggnader att kopa eller hyra i
Tapakuma och Hauraruni eftersom Tapakuma &r belédget i ett indianreservat och
Hauraruni pd landsbygden. I Albouystown var det vettigaste alternativet att utoka
den redan existerande byggnaden genom att bygga en tredje vaning pa socialcentret.
I slumomrédet Albouystown har inte heller funnits lampliga lokaler att kopa eller

hyra.
Problem/behov av fordandring
Gamla projekt behover avslutas innan nya kan startas. Ofta sker det fordrjningar
vilket gor att nya projekt inte kan startas i den takt som planerats.
Framtidsutsikter/slutsats

Samarbetet med FGF har utvecklats mycket under de senaste aren speciellt genom
kapacitetsutvecklingsprojektet. Utsikterna dr goda for det fortsatta arbetet.
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457FSF07 Surinam Socialt center

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Social center

Projektkod 457FSF07

Projektplats Paranam, Surinam

Ar projektet initierades 2006

Lokal samarbetspartner Full Gospel Fellowship Surinam

Bakgrund

Projektmal

Byn Lavi som ligger utanfér huvudstaden Paramaribo i Surinam &r ett oroligt
omrade med kriminalitet, alkohol, droger och prostitution. Hér ror sig ménga barn
och ungdomar som saknar positiva influenser och sysselsittning. Full Gospel
Fellowship har initierat ett socialt center/allaktivitetscenter i omradet.

Malet &r att stirka invanarna i La Vigilantia med omnejd, att forbéttra deras sociala
morala och ekonomiska omsténdigheter.

Aktiviteter och resultat

Allaktivitetshuset/sociala centret med den intilliggande kiosken blev fardigt och togs
1 bruk juli 2010. Det anvénds for olika sportaktiviteter samt for undervisning och
stod relaterat till hdlsofrdgor, missbruk, familjevald och olika sjukdomar. Barnen
och ungdomarna far en meningsfull sysselséttning och en trygg plats att komma till.
Annu ir projektet i ett tidigt skede och det 4r svart att mita paverkan i niromradet.
Orsaken till att man valde att bygga ett hus ir att det inte fanns lokaler i ndromradet
som motsvarade behovet. Ett par skolor i omradet hyr regelbundet hallen {for
gymnastikundervisning eftersom de inte har egna lampliga utrymmen.

FGF i Surinam har haft kontakt med de lokala myndigheterna for att soka stod for
olika aspekter av projektet och man har dven pékallat uppmarksamhet kring olika
sociala behov i Paranam. Representanter fran de lokala myndigheterna var med vid
invigningen av centret.

Problem/behov av fordandring

There were some disappointing circumstances:

The coming of a new Government in August 2010, with new policies, has caused
that: A planned “homework guidance” project for children of the primary schools of
La Vigilantia and surrounding area had to be postponed. The schools of La
Vigilantia and surrounding area could not have the disposal over the physical
education teachers which were promised by the former Government. The
consequence was that till now only one school is making use of the center on a
regular base.

Framtidsutsikter/slutsats

Under 2011-2013 byggs ett annat hus p4 samma tomt som kommer att inrymma
barndagvard och bibliotek. Utrymmet {for barndagvard ger mdjlighet for arbetande
mammor att ha sina sma barn pa en trygg plats och biblioteket fungerar som ett
komplement till den undervisning och stdd som ges genom att barn och ungdomar
fér tillgang till olika slag av undervisningslitteratur.
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431FSFO08 Brasilien Kapacitetsutveckling i Rio de Janeiro
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Kapacitetsutveckling i Rio de Janeiro; Saber Viver

Consciensia Juridica

Projektkod 431FSF08

Projektplats Rio de Janeiro, Brasilien

Ar projektet initierades 2008

Lokal samarbetspartner Oikos

Bakgrund
Brasilien dr den 5:e storsta staten i védrlden och har stora ytor med jordbruksomraden
och regnskog. Aven om landet #r vilutvecklat inom jordbruk, tillverkning och
service lever ca 20 % av hushéllen under fattigdomsgriansen och analfabetismen &r
ett stort problem. Néstan 20 % av befolkningen i Brasilien berdknas bo i kékstidder. I
Rio de Janeiro syns skillnaden mellan fattiga och rika tydligt. Hér arbetar Anna
Korkman Lopes och Marcelo Lopes med ett kapacitetsutvecklingsprojekt. Anna
arbetar med en kurs, ”Saber viver”, som fokuserar pa att forbéttra livskvaliteten for
kvinnor i kakstdderna. Marcelo arbetar med att ge juridisk radgivning och hjélpa
invanarna i ett par kakstdder med olika rattsprocesser.

Projektmal

Saber Viver: projektets mal &r att stirka fattiga kvinnor i kdkstader. Detta gors
genom livskvalitetskuser och kvinnogrupper som resulterar i ett starkare socialt
nétverk for deltagarna, en klarare vision av deras situation, baskunskap gillande
omraden som skydd mot HIV och Aids, mddra- o barnhélsovard, hur hantera véld i
hemmet, néringslara och mental hélsa. Kursen striavar till att mojliggora for
kvinnorna att definiera personliga mal och vérderingar, ta initiativ mot att forverkliga
dessa, bygga bittre sjdlvsidkerhet och bearbeta tidigare sorger och problem samt att
forbattra familjelivet och &dndra negativa relationsmonster.

Consciensia Juridica: projektmalet &r att invanare i fattiga kékstider ska bli
medvetna om sina medborgerliga rittigheter och kunna anvénda sig av den, att
forbattra jamstilldhet mellan konen och att stoppa familjevéld.

Aktiviteter och resultat

Saber Viver: Training for Facilitators were offered in 3 states: Rio de Janeiro,
Maranhao and Rondonia and 78 facilitators were trained to use the lifequality course.
An article about the project was published in the baptist conventions womens
magazine in oktober reaching many thousands of women. All facilitators trained
since the beginning of the project were included in an interactive e-mail group in
order to share experiences and ideas. A blog was set up to be a place to inform about
the courses that are happening and inspire facilitators and allow them to build
community. At the end of the year a 100 days Implementation Plan with daily tasks
to help the facilitators prepare to give the course was run with 11 facilitators “signing
up” to participate in the plan (even though the tasks were sent to the whole group).

A volunteer who professionally specializes in distance-learning programs for adults
was recruited to help plan a distance training for the facilitators. One lifequality
course with 20 participants who concluded the course was implemented by a
facilitator trained during this year in RJ.
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CJ: Ungefar 250 konsultationer géllande juridisk radgivning gjordes under aret. Det
har observerats att de som deltagit i den juridiska rddgivningen har fortsatt att agera 1
enlighet med sina réttigheter i juridiska fragor. Man har kunnat mérka att nir de ser
resultat okar deras motivation att fortsdtta med processen och de visar en store tilltro
till att rattvisa skapas och tar ansvar géllande problemet genom att ta initiativ till en
16sning. Attityder som denna sprids till nérkretsen.

Konsulttjinster i olika juridiska fragor har getts gratis till projektkoordinatorn av tre
advokatbyraer. Projektkoordinatorn har under ret letat partners for att utvidga
tjansten och gora projektet mer hallbart. En advokatorganisation i Jacarepagua som
har 6000 medlemmar &r intresserad av samarbete.

Problem/behov av forandring
Saber Viver: utmaning att hitta brasilianska donatorer for utarbetande av hemsida
och hitta volontérer.
Consciensia Juridica: ett samarbete med en lokal juristorganisation gillande
volontdrarbete dr under planering.

Framtidsutsikter/slutsats
Projektet planeras avsluta 2014.
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440FSF11 Ecuador Familjerelationer och forebyggande av
HIV/Aids

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland

Projektets namn Familjerelationer och forebyggande av HIV/Aids

Projektkod 440FSF11

Projektplats Ecuador

Ar projektet initierades 2008

Lokal samarbetspartner FACE

Bakgrund

Sven Olof and Ann-Louise Skagersten worked 2005-2008, with support from FS-MKF,
with a project to support local churches and families in the education about HIV-AIDS,
with the goal of reducing the incidence of this disease. Since 2008 the work has been
administered by the organisation FACE. The project has been implemented in different
areas where the need was observed and the community itself recognized the need for
this information to be shared. Initially the project was implemented in a rural area of
Ecuador where, due to new industry, the cultural norms have been changing and
therefore, the need for HIV-AIDS education was more apparent.

Projektmal
The main working idea of this project to give workshops on HIV-AIDS prevention and
family values to school age children, teachers and other adults and young people, using
audio and visual aids.

Aktiviteter och resultat
Progress since the beginning of the project 2008: Many people haven’t known
anything or very little about HIV/AIDS. Now they have got the necessary knowledge
about how to prevent this disease and also how to treat a person that are HIV positive
or have the AIDS. They also know when they need to make a test and where they can
do it.
They also have got the necessary knowledge to handle family problems and how to
treat each other in the family. Especially the men know more about the women’s
needs. Many of the people have thanked us for a teaching that they have understood
and that they never heard before.
During 2010 only a small amount of money was allocated to the project from FS-
MKEF. The main focus during the year has been to plan for the future.

Problem/behov av forandring
The language barrier has meant some complication in the communication between
FACE and FS-MKF. It has also not been easy to find common goals and work methods
that both parties can agree upon.

Framtidsutsikter/slutsats

The project will come to an end with 2011.
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ASIEN

HALSOVARD

625FSF13 Afghanistan Community Development Lal

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Community Development Lal, CDP

Projektkod 625FSF13

Projektplats Lal, Hazarajat, Afghanistan

Ar projektet initierades 2010

Lokal samarbetspartner International Assistance Mission

Bakgrund

Projektmal

The district of Lal-wa-Sarjangal, in the central highlands of Afghanistan, is sparsely
populated by ethnic Hazaras subsisting on marginal land in harsh environmental and
climatic conditions. Historically subjects of discrimination, and isolated from
outside services, they lack knowledge and skills needed to improve their quality of
life. CDP Lal focuses on vulnerable and poor communities in the district that have
seen minimal positive development in recent years. CDP facilitators work closely
with selected local communities, seeking to build people’s capacity to meet their
basic needs, increase resilience, and improve the quality of their lives.

IAM is registered with the Ministry of Economy as No. 1 of the Non-government-
organizations. IAM has a long, working and good relationship with the Ministry of
Economy, the Ministry of Public Health and the Ministry of Higher and Vocational
Education. Each IAM project is done in co-operation with the relevant ministry
based on a protocol or a letter of understanding. In the provinces there are also good
relationships with the local authorities. Most IAM international team members can
communicate with the staff of the Ministries in Dari.

Project goal: To build people’s capacity to meet their basic needs, increase
resilience, and improve the quality of their lives. Project purpose: Target
communities are meeting more of their own basic needs and are planning and
managing their own development in a just, sustainable and easily adapted way.

Aktiviteter och resultat

Capacity to meet own basic needs

One spring protection project completed, composting toilets built, child-to-child
training (hygiene, health, environment) conducted, cooking demonstrations
conducted, nutrition survey of women and children conducted, adult mother-tongue
literacy courses started, smokeless stoves introduced, BLiSS (Birth Life Saving
Skills) courses held, vegetable seeds for kitchen gardens distributed, irrigation
systems set up, loans of wheelbarrows and rakes to enable villagers to clear and
reseed land damaged by spring flooding, flood protection wall built.

Capacity to plan and manage their own development

Shura meetings were held in each cluster to determine village priorities and plan
interventions, women have been encouraged to attend and participate in Shura
meetings.

Development is just, sustainable and easily adapted
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Women and the poor are beginning to take part in Shura meetings, the marginalized
have been considered in each activity

Problem/behov av forandring
Possible risks: In the Lal district, security is presently very good. However, security
issues in other parts of the country impact us.
Expat capacity: Possible high turnover rate of expat staff and difficulty in recruiting
people skilled or experienced in community development
Local staff capacity: Few locals able to fill leadership positions, due to poor
educational opportunities in the area and difficulty in recruiting people from outside
of the area due to remoteness, harsh living conditions, lack of educational
opportunities for children, and local mistrust of outsiders

Framtidsutsikter/slutsats
MKEF has been working with TAM for many years now and the cooperation has been
fruitful and positive.
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764FSB01 Thailand Education and Rehabilitation for Disabled
People

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska baptistsamfund
FSB

Projektets namn Utbildning och rehabilitering for handikappade

Projektkod 764FSBO1

Projektplats Mae Hong Son-provinsen i Thailand

Ar projektet initierades 2007 (nytt projekt baserat pa tidigare projekt)

Lokal samarbetspartner Thailand Karen Baptist Convention(TKBC), P.O. Box 91,
Chiang Mai 50000, Thailand; tel: +66-(0)53-242854; e-mail:
baptist@loxinfo.co.th

Bakgrund

Handikappade som tillhor etniska minoriteter och speciellt de som lever i avldgsna
bergstrakter har saknat tillgang till rehabilitering, specialisthjilp och utbildning. Det
har setts som en skam att fa ett handikappat barn. Handikappade har dérfor ofta levt
undangomda i sina hem dér de skotts av ndgon anhorig och varit helt beroende av
andra for sitt uppehélle.

Projektmal

Avsikten med det skolforberedande programmet &r att gora det mojligt for en del av
barnen att integreras i vanlig skola, yrkestrdningen ger mojlighet att tjina pengar till
uppehéllet. Det yttersta malet ar att allt detta ska bli ett gemensamt ansvar som delas
av de handikappade, deras familjer, samhéllet och myndigheterna.

Aktiviteter och resultat

1) bybesok dér klienter far terapi, stod och radd hur de ska hjilpa den handikappade;
t.ex. 169 klienter f6ljdes upp under 2010. Nya klienter pétraffas under bybesoken
och en bedomning av deras speciella behov gors, 2) inkomstgenererande verksamhet
dér klienter och familjemedlemmar fér utbildning och tréning, 3)
utbildningsprogram och yrkesutbildning; t.ex. 20 barn deltog i det skolforberedande
programmet pa centret under 2010; blinda och dova, totalt 9, fick gé i specialskola i
Chiang Mai under 2010, 4) remisser till specialister och ldkare skaffas, 5) samarbete
med thaildndska myndigheter uppritthalls, t.ex. sociala, utbildnings- och
hilsovardsmyndigheter. 6) information bl.a. i radio varje vecka pa thailindska och
karen; under 2010 holls t.ex. tre seminarier for: forsamlingsledare, specialldrare i
flyktingléger och fordldrar, 7) samarbete med andra NGOs och volontdrer
effektiverar verksamheten, 8) fordldrakommittén som bildades 2008 {or aktivt sina
barns talan i olika sammanhang och stoder varandra.

Problem/behov av forandring

Manga barn och &ldre klienter har svart att fa tillgéng till regelbunden utbildning
respektive terapi p.g.a. att de inte kan ta sig till skolor ute i byarna eller till centret
for att ga skolforberedande utbildningen, delta 1 yrkestréning eller fa terapi och
annan behandling pé centret i Mae Sariang, inte ens frdn ndromradet d& de saknar
transportmdjligheter. Projektledningen forsoker hitta en 16sning pé problemet.

Framtidsutsikter/slutsats

Under 2010 sdndes en ansokan till japanska ambassaden i Bangkok om bidrag for en
byggnad som frimst ska mojliggéra en utvidgning av yrkestraning for
handikappade, t.ex. somnad, vivning, matlagning, bakning, hantverk och
thaimassage. Aven personer som inte klarar av att gi i vanlig skola kan ta del av
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ndgon form av yrkestrining. Langsiktig finansiering av verksamheten ar ett
problem. Fran myndighetshall & man mycket positiv till arbetet som utfors, men
Mae Hong Son-provinsen som &r en av de fattigaste i Thailand saknar nddvindiga
resurser. En del bidrag har erhallits och projektledningen soker aktivt hitta nya végar
for att myndigheternas insatser ska bli dnnu storre.
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AFRIKA
236FSP02 Benin Agla Health Center Project
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Agla Health Center/Agla Hilsocenter
Projektkod 236FSP02
Projektplats Agla Hlazounto, Carré 3966, Cotonou, Littoral State, Benin
Ar projektet initierades 2003
Lokal samarbetspartner Assoc. Alliance NGO (dgare av projektet),
01 BP 7302 Cotonou, Quartier Sikecondji Rue de Ouidah,
Carré N°451. Tel: 422990941212,
Project Manager: Frangois Akouta, Romain Zannou.
Bakgrund

Projektmal

Projektet dr en fortséttning av det hidlsovardsprojekt i Benin som startade 2003 men
som hade ett uppehéll aren 2004-2005. Arbetet med byggnationerna aterupptogs ar
2006, byggnaden fardigstélldes i borjan av ar 2008. Verksamheten med
lakarmottagning och forlossningsavdelning kom igéng under &r 2008. Centret finns
pa ett omrade dir den offentliga sjukvérden dr avlagsen. Verksamheten drivs av
lokala medborgarorganisationer med yrkeskunnig personal. Man strévar till att halla
kostnaderna nere och samtidigt genom en stramt hallen avgiftstabell skall man
kunna underlétta att dven de fattiga och utsatta far hjilp genom sjukhuset.
Vérdfilosofin bygger pa ett holistiskt tinkande, att man hjélper hela ménniskan
genom ldkarteam, socialarbetare och sjukhussjilavérdare.

Huvudmaélet r att kunna erbjuda forménliga och goda hilsovardstjanster till
befolkningen i allménhet och till de fattiga i synnerhet i en stadsdel (med drygt
63.000 invénare), som saknar hilsovard. Dessutom ska centret forse befolkningen
med nddvindig hédlsoundervisning om smittsamma sjukdomar som malaria, kolera,
HIV/AIDS.

Aktiviteter och resultat

Den nu etablerade verksamheten med mddravérd, akutvard, pediatrik, apotek och
laboratorieverksamhet hade under aret ca 5000 patientbesok. Intikterna fran avgifter
och forséljning av apoteksprodukter har en stigande trend och stod ar 2010 for ca

70 % av driftskostnaderna. Under dret genomfordes ocksé en evaluering av
verksamheten - rekommendationerna frn evalueringen ska utvirderas och i
mdjligaste man forverkligas under kommande ar.

Problem/behov av forandring

Centret har en utmaning i att marknadsfora sina tjénster, samt utveckla
verksamheten sd att intéikterna stiger till att motsvara kostnaderna.

Framtidsutsikter/slutsats

Inriktningen pa att diversifiera sina tjanster (mindre operationer) och att samarbeta
med andra tjdnsteproducenter (t.ex. tandldkare) kommer att hoja besokfrekvens och
intékter. Centret planeras behdva stod fran Finland under perioden 2012-2014,
varefter verksamheten bor ha stabiliserats pa en hallbar ekonomisk och
verksamhetsmaéssig niva.
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236FSP24 Benin Godomey (Tabita) Health Center Project

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf

Projektets namn Godomey (Tabita) Health Center/Godomey (Tabita)
Hailsocenter

Projektkod 236FSP24

Projektplats Agla Hlazounto, Carré 3966, Cotonou, Littoral State, Benin

Ar projektet initierades 2010

Lokal samarbetspartner Action & Impact Plus NGO (4gare av projektet),

Bakgrund

Projektmal

Villa EPEF-B, Vans CPDM - Quartier Agongbomey, 01 BP
7108 Akpakpa Cotonou, Benin.

Tel: 422990941212, e-post: action_etimpactplus@yahoo.fr
Project Manager: Bienvenu Magnon, Romain Zannou.

Projektet ar beldget i staden Godomey, véstlig granne till Cotonou. Som pa ménga
platser i Benin &r sdrskilt den fattiga befolkningen utsatt for infektioner och andra
sjukdomar som delvis beror pd usla boendeforhallanden men ocksé brist pa tillgdng
till sjukvérd pa rimligt avstand. I det aktuella omrddet har man funnit att bara 28 %
uppsoker hélsocenter, medan resten chansar med sjdlvmedicinering, traditionell
"folkmedicin" eller genom att stanna hemma och hoppas att det gar 6ver. Behovet
av ett formanligt, men bra hilsocenter i staden, som nu planeras, &r uppenbart.
Vérdfilosofin bygger pa ett holistiskt tinkande, att man hjélper hela ménniskan
genom ldkarteam, socialarbetare och sjukhussjidlavirdare - med speciellt fokus pa
infektionssjukdomar, barn & mddravard.

Huvudmalet dr att kunna erbjuda formanliga och goda hélsovardstjénster till
befolkningen i allméinhet och till de fattiga i synnerhet i en stad med drygt 300.000
invanare. Genom undervisning av befolkningen om smittsamma sjukdomar som
malaria, kolera, HIV/AIDS och om preventiva atgérder for att minska smittrisken
stravar man efter att forbéttra hélsoldget i den stadsdel ddr man verkar.

Aktiviteter och resultat

Projektet startade i mitten av ar 2010 och man startade byggnationerna av
enplansbyggnaden som ska inhysa hélsocentret, men var tvungen att avbryta arbetet
pga. stortregn som orsakade dversvdmningar och gjorde vidgarna ofarbara.

Problem/behov av forandring

Eftersom den egentliga verksamheten inte kan starta forrén huset fardigstéllts har
man en stor utmaning pga. ovanndmnda orsaker i att halla tidtabellen sé att
verksamheten kan komma igang enligt plan i slutet av 2011. Forseningen av bygget
innebar att man under detta ar inte kunde anvinda hela sin budget, men den
oanvinda delen fran detta ar kommer naturligtvis att behdvas under 2011.

Framtidsutsikter/slutsats

Framst kommer centret att erbjuda infektions-, barn- & mddravards-, samt
laboratorie- och apotekstjénster, vilket motsvarar bra de akuta behov befolkningen
har. Samarbete med andra center (som t.ex. Agla Health Center) ger mdjligheter till
ett storre urval av tjanster dn det lokala centret kan erbjuda.
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265FSM03 Zimbabwe Nodhjalp - Nyadire mission

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska metodistkyrka

Projektets namn

Nyadire mission, Mutoko, Zimbabwe

Projektkod 265FSMO03

Projektplats Agla Hlazounto, Carré 3966, Cotonou, Littoral State, Benin

Ar projektet initierades 2007

Lokal samarbetspartner The United Methodist Church, Zimbabwe Annual
Conference / Christ United Methodist Church, Pennsylvania

Bakgrund

Projektmal

Ar 1998 firdigstilldes barnhemmet Home of Hope for 15 barn. Behovet dr mycket
storre och barnens antal har néstan genast frdn borjan varit ca 22 + 4 vuxna i
personalen. HIV/ aids é&r ett stort problem, liksom fattigdom, en del av barnen ar helt
fordldraldsa, en del har ndgon slikting kvar i livet.

Projektets mal &r att ge barnen en trygg uppvéxt i hemliknande miljo, genom att
utvidga barnhemmet sa att det bestar av mindre enheter for 4-6 barn med en skotare
som bor tillsammans med barnen. Den traditionella institutionsmodellen skulle
bytas ut mot mindre, hemlika enheter. Slutligt mal &r att ocksd kunna verka som
stod for sldktingar som behover hjilp att ta hand om barnen, t.ex. genom att ge
avlastning och hjélpa till med skoluniformer etc. Dessutom skulle man ordna med
en vuxen stddperson till syskonskaror som blivit fordldraldsa, sa att man skulle
stoda de éldsta syskonen i att klara av uppfostran av de yngre.

Aktiviteter och resultat

Under aret var situationen fortsdttningsvis sddan att tillbyggnadsarbeten pa
barnhemmet var orealistiska samtidigt som det fortsattningsvis fanns behov av akut
nodhjélp. Darfor ansoktes att f4 anvénda beviljade bistindsmedel for nddhjilp dnnu
ar 2010. Nodhjélpen har varit bidrag till mediciner for sjukhuset pa Nyadire genom
MAP (Medical Assistant Program) i samarbete med The Nyadire Connection
(TNC)/ metodisterna i Pittsburgh, USA. De har ockséd samlat in begagnade
sjukhustillbehor, instrument och séngar, som skickats med en container i december
2010 till Nyadire. Samarbete med Brother’s Brother Foundation ledde till att de
betalade transporten for containern. Ansvariga i Christ United Methodist Church,
Pennsylvania haller kontakt med sjukhuset i Nyadire och darfor skickas det faktiskt
sadana mediciner som sjukhuset uttryckligen rapporterat att det &r brist pa. Team
fran USA besoker Nyadire flera gdnger per ar och jobbar aktivt pd ménga olika plan
att forbéttra forhallandena dr.

Problem/behov av forandring

Samarbetet har forlopt smidigt med alla partner, men det tar tid att bygga relationer
mellan folken och samarbetet skall fungera pa ménga olika plan, biskoparna
emellan, drskonferenserna emellan och ocksé via de lokala féorsamlingarna och
ménniskorna som dr involverade.
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Framtidsutsikter/slutsats

Hjilp i ndgon form kommer fortsdttningsvis att behdvas. TNC har 9 olika program
for Nyadire; en container drligen, flera volontirteam och stod av utvecklingen av
egna odlingar, pastorer, barnen m.m. Vi samarbetar redan med TNC och fortsitter
att hjélpa speciellt barnen pa Nyadire pa olika sitt genom att satsa pa att lira kdnna
ménniskorna och behoven dir béttre. Det dr frdga om langsiktiga projekt, dar vi vill
satsa pa att koordinera och samarbeta.
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OVRIGT
228FSP22 Burundi Returning Refugee Repatriation Project
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Returning Refugee Repatriation Project
Projektkod 228FSP22
Projektplats Nyanza Lac, Burundi
Ar projektet initierades 2009
Lokal samarbetspartner Pentecostal Churches Community in Burundi, CEPBU

/ Pingstsamfundet i Burundi (dgare av projektet)
Projektansvarig: Frangois Ntiranyibagiira, Charles Karenzo
+257 22 223466
Bakgrund
Bakgrunden finns i den flyktingsituation som inneburit att tiotusentals burundier
tills nu bott i flyktingldger i Tanzania och andra grannldnder. Nér nu dessa
grannlénder skickar tillbaka burundierna ir det minga som anlédnder till helandet
utan vare sig resurser eller relationer. Projektet stoder samarbetspartnerns strivan att
kunna ge de speciellt behdvande av sina atervindande landsmén en béttre mojlighet
att dterintegreras i samhillet. Projektet dr en del av landets och olika organisationers
samfillda anstrangningar for att hjdlpa de tiotusentals flyktingarna att fa en bittre
start pa den nya tillvaron utanfor flyktinglagren.

Projektmal
Att ge atervindande flyktingar ett startpaket bestdende av hjélp till husbygge,
jordbruksredskap, utsdde, undervisning och handledning. Att ge dem béttre
mdjligheter att starta ett nytt liv i sitt "nya" hemland genom konkret hjdlp, men
ockséd genom handledning till ndtverkan med lokala organisationer.

Aktiviteter och resultat
Under aret ha 60 familjer fatt hjilp att bygga hus med lokalt tillverkade tegel, de har
ocksa fatt plat till taket, myggnat, kérl till koket, jordbruksredskap. Samtidigt har
man identifierat andra behov hos de dtervindande familjerna.

Problem/behov av forandring
Behoven dr enorma, forutom den totala resurslosheten for de aterviandande
familjerna, har de varken rad eller tillgdng till bashilsovard. Den lokala kliniken
saknar utrustning och ldkemedel, varfor en del av kommande budgeter bor vikas for
att tgirda denna brist.

Framtidsutsikter/slutsats
Behoven ér enorma, budgeten begriansad. Hjilpen behdvs under de nirmaste aren
for att direkt hjélpa dem som inkluderas i projektet, men ocksa for att trygga en
stabil och trygg samhéllsutveckling.
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OVRIGA AKTIVITETER
282FSP24 Tanzania Personalbistand FSPM, Tanzania/MH
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Finlands svenska Pingstmission rf
Projektets namn Personalbistdnd, miljokonsult Maria Holmberg, Tanzania
Projektkod 282FSP24
Projektplats Tanzania (pa olika platser, Biharamulo, Ruo, Lindi)
Ar projektet initierades 2010
Lokal samarbetspartner Free Pentecostal Church in Tanzania (FPCT) — (dgare av
projektet), PO Box 9484, Dar es Salaam, Tanzania. Tel:
+255-(0)22-285140
Bakgrund

Projektmal

Under méinga ar har Maria Holmberg meriterat sig som projektansvarig och som
miljovardare. Samarbetspartnern FPCT har specifikt bett om hennes konsulthjélp
nér det géller utvecklandet av jord- och skogsbruket pa ett stort omrade i Ruo Lindi
ddr man soker att utveckla sddan verksamhet, men dér man behdver hjilp med
utbildning och handledning. Hon ska ockséd handleda projekten i Biharamulo
distriktet dir hon tidigare varit verksam. Skogsplanteringsprojekt och liknande
verksamhet kommer hon att initiera och instruera genom seminarier pa olika platser
i Tanzania.

Att ge samarbetspartnern nddvandig assistans nir det giller skogsplanterings- och
odlingsprojekt. Skogsplanteringskurser behdver hallas 1 hela Tanzania, men
specifikt i Ruo Lindi. Att l4ra vanliga madnniskor ta hand om sin nérmilj6 och skapa
positiv attityd till tridplantering i befolkningen.

Aktiviteter och resultat

Miljoseminarier har héllits i Handeni, Nyamahanga, Katoke. I Ruo har bade
inventering av omradet utforts och utvecklingsplan utvecklats. Tradplantskolor har
etablerats och tusentals trdd har planterats.

Problem/behov av fordandring

Torka, skogskdvling och erosion &r naturliga foljder av ménniskors kortsiktighet och
bristande insikter. For att verkligen vidnda trenden krivs en verksamhetsidé som inte
kraver teknologi och andra resurser utan som vem som helst kan gora. For bestdende
effekt behovs en stark opinionspdverkande rorelse som bygger pa den konkreta nytta
den enskilda ménniskan, familjen, kan se av sitt miljohandlande.

Framtidsutsikter/slutsats

Den jordnira och kulturanpassade presentationen av "grasrotsmiljovard" som Maria
Holmberg redan under flera &r framgéngsrikt tillimpat i Biharamulo distrikt behdvs
i flera regioner. Det aktuella utvecklingsarbetet i Ruo, Lindi, kommer att tjina
samma syfte, och utgéra modell for andra aktorer.
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625FSF14 Personalbistand MKF, Afghanistan
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Personalbistind MKF, Afghanistan
Projektkod 625FSF14
Projektplats Afghanistan: Lal, Maimana och Kabul.
Ar projektet initierades 2009
Lokal samarbetspartner International Assistance Mission, [AM
Bakgrund

The troubled and unstable nature of life in Afghanistan combined with
logistical/communication/travel difficulties; make Afghanistan an unusually stressful
location even by the standards of South/Central Asia. Currently IAM is working in
six principal geographical areas, with plans to expand to more remote areas of the
country. During the beginning of the 1980: ies it was realised that the IAM workers
had a need for mental, spiritual and professional support. At the moment, the IAM
has only one full-time member care provider for its members. Therefore short-term
assistance is welcome by those already familiar with the context and appropriately
gifted such as Jan and Ann-Christine Tunér. The IAM is very grateful for the
excellent service they provided to the agency during the visits to the teams in
different locations.

IAM is registered with the Ministry of Economy as No. 1 of the Non-government-
organisations. IAM has a long, working and good relationship with the Ministry of
Economy, the Ministry of Public Health and the Ministry of Higher and Vocational
Education. Each IAM project is done in co-operation with the relevant ministry
based on a protocol or a letter of understanding. In the provinces there are also good
relationships with the local authorities. Most IAM international team members can
communicate with the staff of the Ministries in Dari.

Projektmal
To support team members living and serving in an unusually stressful location,
enabling them to serve the Afghan people long-term.

Aktiviteter och resultat
Jan and Ann-Christine visited Afghanistan for 5 weeks during April-May 2010. In
Kabul they met colleagues who work with member care in [AM and at other
organisations. During the time in Kabul they met many new team members and got
to know them. They visited the teams in Herat, Maimana and Lal and took time to
get to know the team members. Personal conversations, usually over a meal, took
place with each international team member. Jan had a private and personal
conversation with a team leader regarding working conditions and relationships.
Jan and Ann-Christine took also part and shared in group meetings, including
meetings with Afghan co-workers. In Herat they participated in the inauguration of
the new Primary Mental Health building and the VIP dinner with the Minister of
Public Health. Jan and Ann-Christine accompanied the MKF Director of Develop-
ment, Mona Groop, visiting various IAM projects and the Development Co-ordinator
of the Finnish Embassy in Kabul. The fall trip was inhibited due to late arrival of
visa. In discussions with IAM it was decided not to visit during the winter time but
that the next visit would be may 2011

63



Frikyrklig Samverkan — korta projektbeskrivningar 2010

Problem/behov av fordandring
Irregularities of Jan and Ann-Christine’s visits would be a problem.

Framtidsutsikter/slutsats
Future depends on the possibilities to get visa for the visits. The continuance of the
personnel aid project is also dependent on weather Jan and Ann-Christine are
available to travel to Afghanistan twice a year during 2012-2014 even tough they are
committed to the task.
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OVRIGA AKTIVITETER
998FSHO03 Projektplanering
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS
Projektets namn Projektplanering
Projektkod 998FSHO03
Bakgrund

Projektmal

Som grund for hallbara projekt dr goda relationer och ett dmsesidigt fortroende
mellan FS och samarbetsorganisationer. For att kunna planera for kommande
projekt gors vid behov ett antal resor av organisationens representanter till
mottagarldnderna. Vid dessa resor skapas kontakter och representanter fran FS lar
kénna samarbetsorganisationen, det lokala samhéllet samt samla idéer och gor
bedémningar om forutsittningarna for genomfdrande av planerade projekt. Aven i
Finland gors olika former av forberedande arbete for att underldtta processen med
planering av nya projekt och planera fortséttning pa pagéende projekt.

Malet med projektet dr att ge medlemsorganisationerna i FS béttre forutséittningar for
att planera nya hallbara projekt.

Aktiviteter och resultat

Under 2010 har de anstdllda har arbetet med instruktioner, principer och riktlinjer
géllande projektplanering for nya och fortséttning av pagéende projekt for perioden
2012-2014. Nya projektplaneringsdokument har arbetats fram for att gora
planeringsprocessen och forberedelserna enklare och tydligare.

Under éaret foretogs inga projektplaneringsresor.
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INHEMSKA AKTIVITETER
998FSHO01 Kvalitetsutveckling FS
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS
Projektets namn Kvalitetsutveckling FS
Projektkod 998FSHO1
Projektplats Finland
Ar projektet initierades 2004
Bakgrund

Projektmal

Vissa brister har tidigare konstateras gillande administrationen av Frikyrklig
Samverkans bistdndsverksamhet. En av orsakerna dr knappa personalresurser. For att
FS verksamhet ska kunna svara mot de krav som stélls pa bistindsarbete som mottar
stod av UM, sdg man behovet av att vidta atgarder for att forstiarkt kvaliteten, dirav
projektet “Kvalitetsutveckling FS”.

Malet med projektet Kvalitetsutveckling FS ér att langsiktigt utveckla och forstarka
beredskapen att handha bistandsprojekt.

Aktiviteter och resultat

Under 2009 utarbetade FS bistdndsmanualer och arbetet med att ta dessa i bruk har
fortsatt inom FS under 2010. Manualerna bestar av en engelsksprakig manual for
projektarbetarna i mottagarlinderna som innehéller riktlinjer och instruktioner for
projektarbetet samt en svensksprakig manual med fokus pa projekthanteringsfragor
sasom administration, ekonomi, rapportering och planering for medarbetarna i FS
och 1 FS:s medlemsorganisationer.

De anstdllda och representanter for FS medlemsorganisationer har under aret
regelbundet traffats for att utveckla gemensamma stukturer och rutiner for att med
hjilp av tydligare riktlinjer och instruktioner kunna administrera bade arbetet inom
FS och relationerna till vira samarbetspartners pé faltet. Kontakten inom
medlemsorganisationerna och FS dr viktig och de olika motestillféllena ger ocksa
mojlighet att utbyta idéer och lira av varandra. De centralt anstéllda utfor en viktig
funktion med att befrdmja kontakten mellan FS och medlemsorganisationer.

De anstdllda har deltagit i olika seminarier och méten under aret for vidareskolning
med malet att stindigt forbéttra FS verksambhet.
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998FSH04 Info, hemsida och paverkan

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS/Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Info, hemsida och paverkan

Projektkod 998FSH04

Projektplats Finland

Ar projektet initierades 2004

Bakgrund

Projektmal

Eftersom informationsspridning &r en sa viktig del i bistdndsarbete har Frikyrklig
Samverkan valt att fokusera pé detta omrédde genom projektet “Information, hemsida
och paverkan”. En viktig kalla till informationsspridning dr hemsidan som bor vara
bade funktionell och aktuell. Genom hemsidan formedlas information snabbt och
effektivt till en stor publik.

Malet med projektet dr att pa olika sitt sprida en regelbunden och aktuell information
om Frikyrklig Samverkans bistdndsverksamhet till bidragsgivare och allmanheten.

Aktiviteter och resultat

Aven under 2010 har det frimsta informationsarbetet skotts av de anstillda och
volontérer som skriver artiklar och rapporter och fotograferar for reportage och
informationsinslag i de olika medlemsorganisationernas tidningar, nyhetsbrev och
informationsbrev.

FS uppritthéller en hemsida med uppdaterad information. Den fungerar &ven som en
kontaktldnk internt eftersom aktuellt material sparas pa de interna sidorna. Annu
finns det utrymme for forbattring for att gora den sé anvéndarvénlig som mojligt.

Under 2010 ordnade FS inga allménna seminarier. Personalen héller aktiv kontakt
till olika organisationer for att sdkerstdlla mojligheten att fi intressanta
foredragshéllare till framtida seminarier och diskussionstillfallen.

2010 ordnade FS en gemensam sommarkonferens dir aktuell info presenterades och
delades ut, bade via informationsbord men framst via de seminarier som FS ordnade
under konferensen. Dessa gav dven rum for samtal och fragor.

Under aret har flera utlaindska géster fran projektldnder varit pa besok och under
olika méten berittat om situationen i linderna. Aven méten mellan representanter
frdn UM och FS utlindska géster har ordnats.
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998FSF02 Evalueringar
Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS
Projektets namn Evalueringar

Projektkod 998FSF02

Projektplats Olika

Ar projektet initierades 2004

Bakgrund

Behovet av regelbunden uppfoljning och intern evaluering innebér en utmaning for
FS som é&r en forhallandevis liten organisation med begrinsade personalresurser. FS
stavar dnda allt mer att nd en heltdckande evaluering av bistdndsverksamheten for att
sakerstdlla satsningarnas kvalitet och héllbarhet

Projektmal
Malet med projektet Evalueringar ér att forbéttra och forstarka evalueringsprocessen
av FS bistdndsverksambhet.

Aktiviteter och resultat
Under 2010 gjordes tva utomstdende evalueringar av FS projekt. I juni 2010
evaluerade Vernon D Peterson Missionskyrkans projekt i Rio de Janeiro i Brasilien
och under oktober 2010 evaluerade Pekka Kuosmanen Finlands svenska

pingstmissions projekt i Benin. Bada evalueringsrapporterna aterfinns som bilaga till

FS arsrapport.

Arbetsgrupper bestdende av anstillda och frivilliga har triffats for att planera hur FS
kan forbittra projektevalueringen i mottagarldnderna. En prelimindr evalueringsplan
for de ndrmaste aren har gjorts.
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998FSF00 Finland Kvalitetsutveckling MKF

Organisationens svenska namn Frikyrklig Samverkan FS rf./ Missionskyrkan i Finland
Projektets namn Kvalitetsutveckling MKF

Projektkod 998FSF00

Projektplats Finland

Ar projektet initierades 2004

Bakgrund

Projektmal

For att MKF projekt ska kunna svara mot de krav som stélls pé bistandsprojekt som
mottar stod av UM, sdg man behovet av att vidta dtgérder for att forstarkt kvaliteten,
dérav projektet "Kvalitetsutveckling MKF”. Projektet som inleddes 2004 fortsatte
dven ar 2010.

Malet med projektet Kvalitetsutveckling MKF ir att langsiktigt utveckla och
forstirka beredskapen att planera nya, underhélla pdgaende och utvirdera avslutade
bistdndsprojekt Missionskyrkan i Finland MKF.

Aktiviteter och resultat

Under 2010 har fokus legat fraimst pa:

— kontakt, stod och rddgivning inom MKF for frivilligarbetare i
bistandsverksamheten

— stirka administrationen och rapporteringen fran mottagarlinderna genom stdd och
skolning

— arbetsrutiner frimst inom ekonomiforvaltning

Inom MKEF ér fa tjinstemén anstdllda att arbeta med bistdndet och en stor del av
arbetet skots via frivilligarbete. Frivilligarbetarna arbetar med olika uppgifter inom
projektcykeln samt rapportering. Eftersom kraven pa kvalitet 4r hoga édr behovet av
handledning och stdd av frivilligarbetarna ar stort.

Under 2010 har mottagarldndernas projektansvariga fatt stod och skolning 1
projektadministration och rapportering vilket alltjimt dr mycket viktigt.

Under éaret har arbetet med att klargora och utarbeta fungerade arbetsrutiner fortsatt,
detta géller speciellt ekonomin dir samarbetet med Visma &r centralt.
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